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GOBIERNO MUNICIPAL
TOLIMAN

EL LIC. JOSE GUADALUPE GARCIA MORA, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TOLIMAN, QRO;
EN USO DE LA FACULTAD QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 47 FRACCION IV DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE QUERETARO:

CERTIFICA

Que en el punto nimero il romano del orden del dia de la Sesién Ordinaria de Cabildo numero 54 cincuenla y cuatro, de
fecha 27 de diciembre del 2023, el H. Ayuntamiento del Municipio de Toliméan, Qro, aprobé por mayoria absoluta de sus
integrantes el acuerdo relativo al Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal del afo 2024, del Municipio de Toliman, Qro.

Por lo que con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6, 115 fracciones |, Il y IV, 126 y 134 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 14 parrafo segundo y 35 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro; 3, 22, 23 pérrafo
segundo, 38 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro; 30 fraccion X|, 38 fraccion I, 48
fraccién VI, 110, 111, 112, 113, 115 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; el H. Ayuntamiento conocié y
resolvié el Acuerdo por el que se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Toliman, Qro; para el ejercicio fiscal
2024; el cual senala textualmente continuacion lo siguiente:

CONSIDERANDOS

1. Que el articulo 115 fraccién IV, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, reconoce a los
Municipios, como un 6rgano de gobierno con personalidad juridica y patrimonio propio, denotando asi una existencia
formal inconfundible al orden juridico municipal.

2. Que, de acuerdo con lo dispuesto en el parrafo cuarto, de la fraccién IV del numeral previsto en el parrafo anterior,
los Ayuntamientos poseen facultades para aprobar, los presupuestos de egresos con base en los ingrescs
disponibles y deberén incluir en los mismos, los tabuladores desglosados de las remuneraciones que perciban los
servidores publicos municipales. !

3. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, dispone en su articulo 126 que: "No podra hacerse
pago alguno que no esté comprendido en el Presupuesto de Egresos o determinado por la fey posterior",

4. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, dispone en su articulo 134 que: "Los recursos
econémicos de que dispongan la Federacion, las entidades federativas, los Municipios y las demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México, se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.".

r

5. Que el numeral 14 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro, prevé que toda contribucion se destinara al
gasto publico y estara prevista en la Ley correspondiente y que toda erogacién debera de sujetarse al Presupuesto
de Egresos y demas disposiciones aplicables.

6. Que la Constitucion Politica del Estado de Querétaro, en su articulo 35 preceptua que el Municipio Libre, constituye
la base de la division territorial y de la organizacion politica y administrativa del Estado de Querétaro.

7. Que el articulo 60 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG) manifiesta que las disposiciones
aplicables al proceso de integracién del Proyecto de Presupuesto de Egresos y demas documentos de los entes
publicos que dispongan los ordenamientos legales, deberan publicarse en las respectivas paginas de Internet.

8. Que, la fraccién Il del articulo 61, de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, determina qué, ademas de la
informacién prevista en las respectivas leyes en materia financiera, fiscal y presupuestaria y la informacién sefialada
en los articulos 46 a 48 de esta Ley, la Federacion, las entidades federativas, los municipios, y en su caso, las
demarcaciones territoriales del Distrito Federal, incluiran en sus respectivas leyes de ingresos y presupuestos de
egresos u ordenamientos equivalentes, apartados especificos;

’
Las prioridades de gasto, los programas y proyectos, asi como la distribucién del presupuesto, detallando el gasto
en servicios personales, incluyendo el analitico de plazas y desglosando todas las remuneraciones; las
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10.

1.

12;

13.

contrataciones de servicios por honorarios y, en su caso, previsiones para personal eventual; pensiones; gastos de
operacion, incluyendo gasto en comunicacién social; gasto de inversién; asi como gasto correspondiente a
compromisos plurianuales, proyectos de asociaciones publico privadas y proyectos de prestacion de servicios, entre
otros; ’

El listado de programas, asi como sus indicadores estratégicos y de gestion aprobados, y

La aplicacion de los recursos conforme a las clasificaciones administrativa, funcional, programatica, econémica y, en
su caso, geografica y sus interrelaciones que faciliten el andlisis para valorar la eficiencia y eficacia en el uso y destino
de los recursos y sus resultados.

En el proceso de integracién de la informacion financiera para la elaboracion de los presupuestos se deberan
incorporar los resultados que deriven d= los procesos de implantacion y operacién del presupuesto basado en
resultados y del sistema de evaluacién del desemperio, establecidos en términos del articulo 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Que de conformidad con lo establecido en el Gltimo parrafo del articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, para las proyecciones y resultados, se comprendera sélo un afio para el caso
de los Municipios con una poblacién menor a 200,000 habitantes, de acuerdo con el Ultimo censo o conteo de
poblacion que publique el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

Que, para la emisién del presente presupuesto, fue considerado que con fecha 28 de diciembre de 2023, fue
publicada la Ley de Ingresos del Municipio de Toliman, Qro., para el ejercicio fiscal 2024, en el Periodico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro; por lo que se’procede a la aprobacion del mismo, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 113 de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de Querétaro.

Que, la Ley General de Contabilidad Gubernamental en su articulo 1, tltimo parrafo considera. los gobiernos estatales
deberan coordinarse con los municipales para que éstos armonicen su contabilidad con base en las disposiciones de
esta Ley. El Gobierno de la Ciudad de México debera coordinarse con los 6rganos politico administrativos de sus
demarcaciones territoriales. Las entidades federativas deberan respetar los derechos de los municipios con poblacion
indigena, entre los cuales se encuentran el derecho a decidir las formas internas de convivencia politica y el derecho
a elegir, conforme a sus normas y, en su caso, costumbres, a las autoridades o representantes para el ejercicio de
sus propias formas de gobierno interno. ’

Que, en cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Discipiina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, la Ley para el Manejo de los Recursos PUblicos del Estado de Querétaro y
la Ley Orgéanica Municipal del Estado de Querétaro y demas ordenamientos aplicables; se adjuntan al presente los
anexos correspondientes, mismos que forman parte integral del Presupuesto de Egresos de! Municipio de Toliman,
Qro., para el ejercicio fiscal 2024.

Asi, para la elaboracion del presente presupuesto, en términos de la Ley para el Manegjo de los Recursos Puablicos
del Estado de Querétaro y de la Ley Organica Municipal del Estado Querétaro y demas ordenamientos aplicables,
se tomé en consideracion lo siguiente:

Por lo dispuesto en la fraccion | del articulo 111 de la Ley Orgénica de los Municipios del Estado de Querétaro en correlacion
con la fraccién | del articulo 40 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Presupuesto de Egresos de cada Municipio, constituye la expresion econdmica de la politica gubernamental, se integra con
los presupuestos de las dependencias y organismos municipales y en la conformacion del mismo y en las modificaciones que
se le hagan, se guardara el equilibrio presupuestal en su relacién con los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del
Municipio.

El Municipio de Toliman, Querétaro, tiene una poblacion de 27,916 habitantes que de acuerdo censo de poblacion y vivienda

2020. Fuente it
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Inscrito en 2009 (4.COM) en la Lista Representativa del Patrimonio Cullural Inmaterial de la Humanidad. E! pueblo otomi
chichimeca, asentado en la zona semidesértica del Estado de Querétaro, en el centro de México, ha conservado un conjunto
de tradiciones que son testimonio de su relacién excepcional con la topografia y el medio ambiente circundantes. El Patrimonio
cultural inmaterial o Patrimonio cultural intangible forma parte de las declaraciones de la Unesco para la salvaguardia del
patrimonio cultural no tangible, conocido como oral o Fuente: Consultado en la siguiente pagina:
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a) Las condiciones econémicas, financieras y hacendarias actuales, asi como las que se prevén para el futuro del Estado.

En 2024 se prevé que el crecimiento de la economia mexicana se fundamente en la fortaleza del consumo privado, mayores
niveles de inversion publica y privada, mismos que permitiran aumentar la conectividad del mercado interno y las rutas de
exportacién, garantizar la disponibilidad de energia, potenciar la derrama econémica del turismo e incrementar ia capacidad
productiva del pais. Estas inversiones tendran efectos positivos en la reconfiguracion del comercio internacional con la llegada
de una mayor inversién extranjera y mayores oportunidades de empleo. Ademas, en su conjunto, estos elementos permitiran
afrontar los impactos del complejo entorno global y generaran menor volatilidad sobre las variables nacionales.

Los impactos econémicos del exterior sera la continuidad de las politicas publicas. En los Ultimos cinco afios destacan las
reformas en materia laboral, cuyos efectos han generado mejores condiciones de acceso a la seguridad social y a la vivienda,
asi como mayores ingresos laborales. Las mejores condiciones de trabajo se veran reflejadas en la trayectoria positiva de la
tasa de participacion, a lo que se sumara, por un lado, la alta demanda de personal en sectores como el de servicios, comercio,
construccion y manufacturas; y por otro, derivado de & mayor participacion de la mujer en el trabajo remunerado por la
flexibilidad de las empresas respecto a las condiciones de trabajo, su mayor incursién en sectores de alto valor agregado y
los mayores salarios. Los sectores econdmicos relacionados con los servicios seguiran siendo favorecidos por los patrones
de consumo de los hogares en un contexto donde continua disminuyendo el ahorro acumulado durante la pandemia y
aumentando los ingresos laborales. La inversion seguird ampliando la capacidad productiva del pais, al tiempo que aumentara
la mayor oferta de bienes y servicios, favoreciendo al crecimiento de la actividad econémica. Respecto a la inversion publica,
se continuara con la construccién de diversos proyectos de infraestructura capaces de generar derrama econdmica, no solo
focalizada en centros turisticos, asi como aumentar la conectividad en todo el pais y que beneficien a las regiones del pais
mas rezagadas. La inversién privada seguira creciendo en un ambiente en el que la confianza del productor se encuentra en
niveles elevados. En particular, se espera que las empresas del sector automotriz contintien buscando la ampliacion de sus
plantas y la reconversion de sus procesos de produccion hacia la electro-movilidad en distintas entidades del pais.

Para 2024 se estima un rango de crecimiento para la economia mexicana que va de 2.5 a 3.5% anual. Este rango se ubica
por arriba del estimado en los Pre-Criterios 2024, pero en un rango de variabilidad menor. Esto se explica por un mejor
desemperfio de la economia nacional, asi como por un menor grado de incertidumbre en refacion con el entorno externo que
se anticipaba cuando se elaboraron estos lineamientos.

El Paquete Econémico para el ejercicio fiscal 2024 se presenta en un escenario de estabilidad macroeconémica, con una
conduccién responsable y eficiente de las finanzas publicas, en apego a los principios de equilibrio y responsabilidad que
seala la LFPRH. Sus previsiones se basan en ¢l desempefio esperado de las variables econdmicas antes mencionadas; en
particular, se considera una tasa de crecimiento anual del PIB real de 2.6% para las estimaciones de finanzas publicas, esto
con el objetivo de contar con un escenario de ingresos presupuestarios prudente.

El Gobierno de México continuara ejerciendo un presupuesto equitativo y con prudencia fiscal, a la par que se continuan
fortaleciendo las fuentes de ingresos para orientar recursos al combate de las desigualdades sociales, econémicas y
regionales, asi como a proyectos de inversion en materia energética y de conectividad, con miras a incidir en el crecimiento
de la actividad econémica, la generacién de empleo de calidad y el desarrolio de largo plazo.

Para el ejercicio fiscal 2024, el Gobierno Federal continuaré impulsando un sistema financiero sostenible, incluyente y
profundo, que contribuya al bienestar de la poblacién y a una asignacion eficiente de recursos financieros, acorde a las
necesidades de financiamiento y desarrollo de México. Se seguiran implementando acciones orientadas a robustecer el marco
regulatorio y a hacer mas eficiente los procesos administrativos, con el fin de garantizar el sano desarrollo del sector y su
contribucién al bienestar de las personas, salvaguardando la estabilidad del sistema financiero

Fuente: i1

v, ppef hacienda.gob. mx/wor! =

Para los efectos del articulo 10 fraccién | de la Ley de disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, el
incremento en la asignacién global de recursos para servicios personales en el presupuesto, considera un crecimiento real del
2.6%.
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b) Situacién de la deuda publica al término del ultimo ejercicio fiscal presupuestal y estimacién de la que se tendréa al
concluir el ejercicio fiscal en curso e inmediato siguiente.

Con respecto al cierre del ejercicio 2023, el Municipio de Toliman, Querétaro, no cuenta con Deuda Publica adquirida y para
el Ejercicio 2024, no se considera el contratar Deuda Publica.

c) Ingresos y gastos reales del primero de octubre del afio anterior al treinta de septiembre del afio en curso;

Los Ingresos registrados por el municipio en periodo del 1 de octubre de 2022 al 30 de septiembre de 2023, ascendieron a
$266,050,569.37 (Doscientos sesenta y seis millones cincuenta mil quinientos sesenta y nueve pesos 37/100 m.n.), mientras
que los gastos del mismo periodo, incluida la inversion publica, ascendieron a $255,274,211.42 (Doscientos cincuenta y cinco
millones doscientos setenta y cuatro mil doscientos once pesos 42/100 m.n.).

d) De conformidad con la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos, en su Titulo Sexto, al tratarse de un ejercicio
de transicién, se prevén recursos para garantizar la liquidez durante el afo en que concluye el periodo constitucional, para:

. El pago o amortizacion total de los pasivos que haya adquirido la administracion publica, salvo aquellos
endeudamientos que excedan el periodo constitucional;

I El pago del gasto corriente de la administracion ’pUinca de que se trate; y

1l El cumplimiento de los compromisos adquiridos, las obligaciones por servicios personales y el gasto administrativo
hasta el término del afo presupuestado.

e) Asimismo, se constituird una reserva en cuentas bancarias especificas, por un importe equivalente al monto requerido
para sufragar el pago de aguinaldo y prima vacacional, que se devenguen al 31 de agosto de la mencionada anualidad, que
correspondan a la totalidad de la plantilla laboral registrada.

f) Se constituird una partida destinada a gastos de transicién, considerando el uno por ciento de! presupuesto del gasto
corriente mensual promedio del periodo correspondiente a los primeros seis meses del Ultimo afio del periodo constitucional
de la administracion, sin incluir las partidas de servicios personales.

Una vez establecidos los considerandos y expuestos los motivos correspondientes, se presenta el:

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE TOLIMAN, QUERETARO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024
CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El ejercicio y control del presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2024, se sujetara a la normatividad y
disposiciones para el ejercicio de los recursos federales, estatales y municipales.

Articulo 2. El ejercicio del presupuesto de egresos desglosado, estados de situacion, estados de actividades, y en general
alguna otra informacién que refleje el estado financiero del Municipio, deberan de publicarse en el portal de Internet del
Municipio en términos de lo dispuesto en la Ley Generat de Contabilidad Gubernamental y su reforma, asi como la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Querétaro.

Articulo 3. La dependencia responsable de verificar la correcta aplicacion del Presupuesto de Egresos, es el Organo Interno
de Control del Municipio de Tolimén, Querétaro, las instancias que se indican en el articulo 5 de la Ley para el Manejo de los
Recursos Publicos del Estado de Querétaro y los entes publicos de observancia Federal y Estatal que correspondan.

Las dependencias ejecutoras del gasto o inversién al ejercer los recursos previstos en el presente Presupuesto de Egresos
deberan atender a los principios de racionalidad, austeridad, legalidad, honradez, transparencia, eficacia, eficiencia y disciplina
presupuestaria, asi mismo, queda bajo su responsabilidad el cumplimiento de los indicadores establecidos, asi como la
ejecucion con oportunidad, de los programas presupuestarios que integran el Presupuesto de Egresos.
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Articulo 4. Las dependencias ejecutoras del gasto y los demas programas presupuestarios, deberan comprometer los
recursos con cargo al presupuesto autorizado, a través de partidas detalladas y especificas o agruparse en partidas globales
debiendo solicitar para tal efecto la suficiencia presupuestaria, identificada por la fuente de ingreso y su programacion de pago

Por tanto, le corresponde a la Dependencia Encargada de las Finanzas Publicas Municipales, en términos de lo dispuesto en
el articulo 48, fracciones XI, XVI y XVII de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de Querétaro, a realizar el pago de los
compromisos financieros previa autorizacién de las dependencias ejecutoras

Articulo 5. Los titulares de las dependencias ejecutoras del gasto son responsables del ejercicio presupuestal y del
cumplimiento de las metas y objetivos previstos en sus respectivos programas, asi como de cumplir con el destino y propésito
de los fondos publicos federales, estatales o municipales que les sean transferidos o asignados

Articulo 6. Toda propuesta de aumento o creacion de gasto para el presente Presupuesto de Egresos, debera acompanarse
con la correspondiente fuente de ingresos 0 compensarse con reducciones en otras previsiones de gasto, por lo que las
dependencias de la administracion publica que ejerzan el gasto, estan obligadas a informar al Titular de la Dependencia
Encargada de las Finanzas Publicas de las propuestas necesarias para el presente cumplimiento

Articulo 7. El presupuesto del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Toliman, Qro.,
estard compuesto por los recursos que obtenga de ingresos propios, y adicionalmente por los recursos sefialados en el
presente presupuesto que le otorgara El Municipio de Toliman, Querétaro.

Articulo 8. La Dependencia Encargada de las Finanzas Publicas Municipales, seré la encargada de la supervision del ejercicio
presupuestal.

CAPIFULO SEGUNDO
DE LA PRESENTACION DEL PRESUPUESTO

Articulo 9. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Toliman, Qro., para el ejercicio fiscal 2024, es de $233,320,041.00
(Doscientos treinta y tres millones, trescientos veinte mil, cuarenta y un pesos 00/100 M.N) y se distribuye de la siguiente
forma:

Por lo dispuesto en la fraccién Il del articulo 111, fraccién IV, VI, del articulo 112, de la Ley Organica Municipal de! Estado de
Querétaro.

La integracion de las partidas por objeto del gasto.

=

— =

) | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PER o 2 :
1110 | Dietas 6,534,000.00
1130 | Sueldos base al personal permanente Sl,lGQ,OlOEﬁ

| 1200 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO | 2,064,000.00
1310 | Sueldos base al personal eventual 2,064,000.00
1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y:ESPECIALES - | 13,033,912.00
1310 | Primas por afios de servicios efectiv;s p?éstados TReSs TR 7358,656.66
1320 | Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 11,675,262.00
1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALESYECONOMICAS | 9,089,289,51
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1540

Prestaciones contractuales

1,127,600.00

Otras prestaciones sociales y econémicas

e

7,961,689.51

154

et “_-:.4..-.; fedes]

2100 | ATERIALE§ DJEADMI!ON, :MISOCUMENOSYAR(CULOS 2.430,000.00
OFICIALES =
2110 | Materiales, utiles y equipos menores de oficina B 7878*5(}9(3(1
2120 | Materiales y Utiles de impresidn y reproduccién 53,000.00
2140 | Materiales, utiles y equipos menoré;ir tecnologias de la informacion y comunicaciones 107,000.00
2150 | Material impreso e informacion digita! 335,000.00
2160 | Material de limpieza B 765,000.00
2180 | Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 285,000.00
2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS ' 935,000.00
2210 | Productos alimenticios para personas 885,000.00
2230 | Utensilios para el servicio de alimentaciéon SOLOOO.OO
2400 MA_TERI;A!.E,S Y Z\RT?CL}I_.OS DE C_ONSI?RUCCléN Y-DE REPARACION 72,212,0:00‘09
2410 | Productos minerales no metaélicos D 310,000.00
2420 | Cemento y productos de concreto 4 161,000.00
2430 | Cal, yeso y productos de yeso 80,000.00
2440 | Madera y productos de madera 55,000.00
2450 | Vidrio y productos de vidrio 12,000.00
2460 | Material eléctrico y electrénico = 785,000.00 |
2470 | Articulos metalicos para la construccién 98,0600—0
2490 | Otros materiales y articulos de construccidn y reparacién 711,000.00
2500 | PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS ¥ DE LABORATORIO ——| ~-1,064,000.00
2510 | Productos quimicos bésicos B T 22,000.00
2530 | Medicinas y productos farmacéuticos So 582,000.00
2540 | Materiales, accesorios y suministro médicos —46—»6,000.00
2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS - -~ | 8,775,000.00
2610 | Combustibles, lubricantes y aditivos 8,7 75,000.00
2700 | VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 1,379,000.00
2710 | Vestuario y uniformes ’ 42 1,06500
2720 | Prendas de seguridad y proteccidn personal 350,000.00
2730 | Articulos deportivos 608,000.00
2800 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD s T TF " 300,000.00
2820 | Materiales de seguridad publica 200,000.00
2900 | HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 1,562,000.00
2910 | Herramientas menores 372,000.00
2920 | Refacciones y accesorios menores de edificios 50,000.00
2940 ifi]efiarcr:]iaocri\g; y accesorios menores de equipo de cdmputo y tecnologias de la 20;0};
2960 | Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 1,100,000.00
2980 | Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 20,000.00
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SERVICIOS BASICOS 5 00
3110 | Energia eléctrica 8,343,000.00
3120 | Gas . | 16000000
3130 | Agua T 99,000.00
3140 | Telefonia tradicional B B | 189,000.00|
3170 | Servicios de acceso a internet, redes y procesamiento de datos - o ) 430,000.00
3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO. 2 ~ | 9,230,000.00]
3220 | Arrendamiento de edificios 240,000.00
3250 | Arrendamiento de equipo de transporte 6,000,000.00
3260 | Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 1,000,000.00
3290 | Otros arrendamientos l,‘990,000jb‘()-
3300 | SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS | 4,597,000.00 |
3310 | Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 500,000.00
3320 | Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria’y actividades relacionadas 897,000.00
3330 is:f;vriic;sdréi consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la ) ZO_OOOOAOF
3340 | Servicios de capacitacion o 600,000.00 |
3390 | Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 7 245.000.00—
3400 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES = — | 1,006,358.00
3410 | Servicios financieros y bancarios 31,358.00
3420 | Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 65,060_5
3450 | Seguro de bienes patrimoniales i %0,0bm
3470 | Fletes y maniobras 16,650.0?
3500 | SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION | 2,815,347.18 |
3511 | Conservacidn y mantenimiento menor de inmuebles 155—34_71?3
3550 | Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte a ] 7—59—0,000.00
3570 | Instalacién, reparacion y mantenﬁento de maquinaria, otros equipos y herramienta 700‘0;35
3580 | Servicios de limpieza y manejo de desechos | 1,80?,500.00
3590 | Servicios de jardineriay fumigacic‘)n— 200,000.6
3600 | SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y-PUBLICIDAD : = 1,050,000.00 |
3610 :;f;::z;z;:;ﬂei:, televisiévn y otros médios de mensajes sobre programas y activndadés 972;()0%
3630 | Servicios de creatividad, preproduccion y produccion de anuncios 78,000.00
3700 | SERVICIOS DE TRASLADOS Y VIATICOS ' _ | 140,000.00
3750 | Vidticos en el pais 140,000.00
3800 | SERVICIOS OFICIALES — et = ~ |~ 21,500,000.00
3820 | Gastos de orden social y cultural 2;;00,000.00
3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES : ~ — | 3,596,000.00
3920 | Impuestos y derechos 305,000.00
3980 | Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacidn laboral 3,130,000.—00~
3990 | Otros Servicios generales - Gastos de Transicién 161,000.00
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4300 suno:osvsuavmc:ouss S

- 23,447,466.00

4390 | Otros Subsidios - Sistema Mumapal para el Desarrollo Integra[ de la Familia

23,447,466.00

4400 | AYUDAS SOCIALES 10,100,000.00
4410 | Ayudas sociales a personas 9,950,000.00
4430 | Apoyos sociales a instituciones de ensefianza 150,000.00
4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES ~ | 7,151,428.86
4510 | Pensiones 4,939,832.00

4520 | Jubilaciones

SBI0|TERRENDS o = = — - o =

2,211,596.86

2,006, 9'76 63

5810 Terrenos

2 006, 976 63

V6,100 OBRA PUBUCAiN»BlENES DE DOMIN!O PUBLICO =

37;011,252.00
6110 | Edificacion habitacional 12,267,202.00
6121 | Edificacion no habitacional 1,694,000.00

6140 | Divisidn de terrenos y construccion de obras de urbanizacién

23 OSO 050 00

9005 DERDAPUBLICE = —— ‘:—L‘""—:—@;‘w = 00

9900 ADEUDOS DE EIERCICIOS FISCALES ANTERIORES - = -0.00 |

9910 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) e ol ___0.00
Gasto social y gasto administrativo que ejerceran sus dependencias y entidades.

DEPENDENCIA

GASTO ADMINISTRATIVO

H. AYUNTAMIENTO

MONTO

~  66,503,387.49

‘ | 750321000
PRESIDENCIA MUNICIPAL B 9,688,525.00
SECRETARIA DEL

H. AYUNTAMIENTO 2.461,231.00
CONTRALORIA MUNICIPAL 1.223,739.00

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LA ADMINISTRACION DE SERVICIOS INTERNOS,
RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y TECNICOS DEL MUNICIPIO

22,657,351.63

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS FINANZAS PQBLICAS

5,595,762.00

SECRETARIA DE GOBIERNO

10,222,140.00 |

JUBILADOS Y PENSIONADOS

7.151,428.86

GASTO SOCIAL -

166,816,653.50

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LA EJECUCION Y ADMINISTRACION DE OBRAS
PUBLICAS

46,607.767.00 |

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

39,533,682 .00

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LA PRESTACION/DE SERVICIOS PUBLICOS
MUNICIPALES

30,818.331.51
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DEPENDENCIA ENCARGADA DE LA SEGURIDAD PUBLICA, POLICIA PREVENTIVA Y EL
TRANSITO MUNICIPAL 26.409.407.00
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO
DE TOLIMAN QUERETARO | 23,447.466.00

? 233,320,041.00

Articulo 10. En términos de lo dispuesto en el articulo 61, fraccion Il, inciso a) de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, y en correlacion con la fraccion Il del articulo 111, fraccién | del articulo 112, de la Ley Organica Municipal
del Estado de Querétaro; se presenta el presupuesto de conformidad con lo siguiente:

I Prioridades del gasto. De acuerdo a los Ejes del Anteproyecto del Plan Municipal de Desarrolio del Municipio de
Toliman, Querétaro 2021-2024; se integra conforme a lo siguiente:

EJE DEL ANTEPROYECTO DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO MONTO

DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL 161,817,566 51

DESARROLLO SOSTENIBLE -

FORMACION EDUCATIVA P =

SANIDAD CIUDADANA =

COMUNICACIONES Y SERVICIOS PUBLICOS 45,093,067 49 |
SEGURIDAD Y JUSTICIA ¥ == ___26,409,407.00
TOTAL 233,320,041.00
7 . .
Il Programas y Proyectos. Se presenta el presupuesto de egresos por programas y proyectos prioritarios conforme
a lo siguiente:
No. Rrograma Nombre del Programa presupuestario ]
presupuestario 9 P Py
Pp. 1 Programa de la Secretaria de Desarrollo Social
Pp. 2 Programa del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia-SMDIF |
Pp. 3 Programa de la Secretaria de Desarrollo Sustentable
Pp. 4 Programa de la Unidad de Transparencia
Pp.5 Programa de la Secretaria del H. Ayuntamiento
Pp.6 Programa de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario '
Pp.7 Programa de la Dependencia encargada de la Ejecucion y Administracion de Obras Publicas
Po.8 Programa de la Dependencia encargada de la Seguridad Publica, Policia Preventiva, Transito Municipal y
p- Proteccion Civil ’
Pp.9 Programa de la Dependencia Encargada de la Prestacion de Servicios Publicos Municipales
|
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Pp. 10 Programa de Comunicacién Social

Pp. 11 Programa de Atencion Ciudadaha

Pp. 12 Programa de Deuda Publica A

Pp. 13 i Programa de Pensiones y Jubilaciones a B S

Pp. 14 Programa de Direccion Juridica Ty e

Pp. 16 Programa de Oﬁciali;Mayo: b= SR —i

Pp. 16 Programa del Organo Interno de Control ?

Pp. 17 Programa de Desarrollo Urbano T
1. Servicios personales. Se presenta el presupuesto en servicios personales conforme a lo siguiente:

CONCEPTO ' MONTO

Dietas 6,534,000 00

Sueldos base al personal permanente ’ 51,169.010.82 |

Sueldos base al personal eventual 2,064,000.00 |

Primas por afios de servicios efectivos prestados 1,358,650.00

Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afo

11,675,262.00 |

Prestaciones contractuales

__1,127,600.00 |

Otras prestaciones sociales y econémicas

’

7,961,689.51

TOTAL

81,890,212.33

V. Analitico de plazas, desglosando remuneraciones.
En cumplimiento a la fraccion VII, articulo 111, de la Ley Orgénica Municipal del Estado de Querétaro, en relacion con el
articulo 40, fraccion VI, de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro, a continuacion, se

presentan los Tabuladores de remuneraciones de los servidores publicos:

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2024
MUNICIPIO DE TOLIMAN, QUERETARO

“SUELDO MENSUAL

e : =3 MINIMO_ MAXIMO

= DE—— =< HASYS ===
PRESIDENTE MUNICIPAL 1 100,000 100,000
SINDICO . 2 60500 | 60,500
REGIDOR 7 60500{ 60,500
DELEGADO MUNICIPAL _ 7 10000} 10,000
AGENTE DE SEGURIDAD PUBLICA 30 9383 19,200
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= B TR T
ALBANIL 4 6.600 | 10,500
ASESOR JURIDICO ) 2 7995| 15000
AUXILIAR A : 27 14001 22,000]
AUXILIAR B 143 | 7.001 14,000
AUXILIAR C 53 3000 7,000
AUXILIAR VIAL Ay 11 9,240 13,000
BARRENDERO i 11 5400  6600]
CAJERO i 1 7,000 8,000
CHOFER 16 6,000 20,000
CHOFER DE PRESIDENTE MUNICIPAL 1 180001  _ 35000]
COMISIONADO DE MEJORA REGULATORIA 1 8,000 12,000
CONCERTADOR 1 6500 _ 7.350]
CONTADOR DIF 1 14,000} 16,000
CONTRALOR DIF ) 1 10,0001  12,000]
COORDINADOR ADMINISTRATIVO I 2 16,000 28,000
COORDINADOR DE ADQUISICONES 1 10,000 20,000 |
COORDINADOR DE ALUMBRADO PUBLICO 1 13,000 16,000
COORDINADOR DE ARCHIVO 1 10,000 - 16,000
COORDINADOR DE ARCHIVO Y NOTIFICACION 1 7,000 10,000
COORDINADOR DE ASUNTOS DE CABILDO 1 7,000 - 10,000
COORDINADOR DE ASUNTOS LEGISLATIVOS 1 10,000 28,000
COORDINADOR DE ASUNTOS POLITICOS g 1 10000 20,000
COORDINADOR DE ATENCION CIUDADANA 1 10,000 20,000
COORDINADOR DE AUDITORIA Y CONTRALORIA
SOCIAL 1 10,000 15,000
COORDINADOR DE CASA DE MATANZA 1 10,000 14,000
COORDINADOR DE COMERCIO Y CATASTRO 1 9,000 14,000
COORDINADOR DE COMUNICACION SOCIAL 1 10,000 22,000
COORDINADOR DE CONTROL PATRIMONIAL 1 10,000 20,000
COORDINADOR DE CULTURA 1 10,000 16,000
COORDINADOR DE DEPORTES 1 10,000 12,000
COORDINADOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO 1 10,000 16,000
COORDINADOR DE DESARROLLO ECONOMICO 1 10,000 16,000
COORDINADOR DE DESARROLLO SUSTENTABLE 1 10,000 19,000
COORDINADOR DE DESARROLLO URBANO 1 16000 26,000 |
COORDINADOR DE EDUCACION 1 10,000 20,000
COORDINADOR DE EGRESOS 1 14,000 17,000
COORDINADOR DE EVENTOS 1 9,000 28,000
COORDINADOR DE INGRESOS 1 14,000 17,000
COORDINADOR DE INVESTIGACION 1 10,000 20,000
COORDINADOR DE JUZGADO CiVICO 1 15,000 30,000
COORDINADOR DE LA UNIDAD DE ATENCION A
VICTIMAS 1 10,000 15,000
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COORDINADOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA 2 7,900 , 18,000
COORDINADOR DE MANTENIMIENTO 1 10,000 15,000
COORDINADOR DE MAQUINARIA 1 10,000 | 15,000
COORDINADOR DE PREVENCION DEL DELITO 1 10,000 14,500 |
COORDINADOR DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS 1 8,100 11,000,
COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL : 1 10000 18300
COORDINADOR DE PROYECTOS Y PRESUPUESTOS 1 16,000 20,000
COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS 1 20,000 30,000
COORDINADOR DE REGISTRO CIVIL 1 15,000 28,000
COORDINADOR DE REGULARIZACION DE PREDIOS 1 12.000 . 18,000
COORDINADOR DE SALUD 1 10,000 | 16,000
COORDINADOR DE SERVICIO DE LIMPIA 1 0 7,350 _15,000]
COORDINADOR DE SERVICIOS A JARDINES, PARQUES
Y PANTEON 1 10,000 | 15,000
COORDINADOR DE SUBSTANCIACION Y RESOLUCION 1 ~_10000! 20,000
COORDINADOR DE SUPERVISION 1 16,000 20,000
COORDINADOR DE TRANSITO 1. | _15000{ 20,000
COORDINADOR DE TURISMO 1 10,000 14,000
COORDINADOR JURIDICO 1 15,000 i 38,000
COORDINADOR OPERATIVO Y POLICIA DE PROXIMIDAD 1 22,580 29,000 |
Ld
CRONISTA 1 4,500 | 5,000
DEFENSOR DE OFICIO 1 10,000 15,000
DIRECTOR DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 1 15,000 38,000
ELECTRICO 2 8,700 20,000
ENCARGADO DE LA UNIDAD DEL CENTRO DE
COMANDO, CONTROL, COMUNICACION Y COMPUTO C4 1 9,000 12,000
ENCARGADO BIBLIOTECA 3 7,000 11,000
ENCARGADO DE DESARROLLO COMUNITARIO  ~ 1 | s000l _ 8000]
ENCARGADO DE LA UNIDAD DE ANALISIS 1 9000 12,000
ENCARGADO DE LA UNIDAD DE ASUNTOS INTERNOS 1 __10000{ 15,000 |
ENCARGADO DE LA UNIDAD DE SERVICIO DE
CARRERA POLICIAL 1 10.000 | __14,500]
ENCARGADO DE POLOS DE DESARROLLO Y ATENCION
AL ADULTO MAYOR 1 6,000} 12,000 |
ENCARGADO DE PROGRAMA ATENCION A NINAS
NINOS Y ADOLESCENTES o 1 | 60000 12,000
EVENTUAL - d 71 ] 3,000 20,000 |
INSPECTOR 1 6000{ _ 10000]
INTENDENTE 9 5,700 7,500
JUBILADO 26 __4440f _ 37,000]
MATANCERO 3 | 6.600 | 14,000
MECANICO 1 10,000 | 20,000
MEDICO VETERINARIO 1 ) 8000) 12,000
NUTRIOLOGO B 1 8,000 10,000
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OFICIAL DE REGISTRO CIVIL 5 9,000 14,000 |
PENSIONADO 18 2220 15,000

PLOMERO ~ 1 o 8820f __ 13,500
POLICIA SEGUNDO 5 14,000 21,000

POLICIA TERCERO 10 12,000 16,000

PROCURADOR DE LA DEFENSA DEL MENOR Y LA

FAMILIA 1 10,000 16,000

PROCURADOR SOCIAL 1 10,000 15,000
PSICOLOGO 3 8,000 10,000

RESIDENTE DE OBRA 3 12,000 24,000

RESPONSABLE DE LA UNIDAD BASICA DE

REHABILITACION 1 8,000 13,000

SECRETARIA 5 7,000 14,000

SECRETARIO DE GOBIERNO 1 20,000 38,000

SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y

PROTECCION CIVIL DEL MUNICIPIO 1 20,000 39,900
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 1 20,000 38.000
SECRETARIO PARTICULAR 1 20,000 30,000
SECRETARIO TECNICO 1 20,000 38,000
SUBTITULAR DE LA DEPENDENCIA ENCARGADA DE LA

EJECUCION, ADMINISTRACION DE OBRAS PUBLICAS Y

EL DESARROLLO URBANO 1 15,000 28,000
SUBTITULAR DE LA DEPENDENCIA ENCARGADA DE

LAS FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES 1 15,000 25,000
SUBTITULAR DE LA DEPENDENCIA ENCARGADA DE LA

PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 1 15,000 20,000
SUBTITULAR DE LA DEPENDENCIA ENCARGADA DEL

DESARROLLO SOCIAL 1 15,000 24,000
SUBTITULAR DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD

PUBLICA, TRANSITO Y PROTECCION CIVIL 1 15,000 29,500 |
SUPERVISOR 1 12,000 16,000
TITULAR DE LA DIRECCION DEL INSTITUTO MUNICIPAL

DE LAS MUJERES 1 14,000 38,000

TITULAR DE LA DEPENDENCIA ENCARGADA DE LA
ADMINISTRACION DE SERVICIOS INTERNOS,
RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y TECNICOS DEL
MUNICIPIO 1 14,000 38,000
TITULAR DE LA DEPENDENCIA ENCARGADA DE LA
EJECUCION, ADMINISTRACION DE OBRAS PUBLICAS Y

EL DESARROLLO URBANO 1 14,000 38,000
TITULAR DE LA DEPENDENCIA ENCARGADA DE LAS

FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES 1 14,000 38,000
TITULAR DE LA DEPENDENCIA ENCARGADA DE LA

PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 1 14,000 38,000
TITULAR DE LA DEPENDENCIA ENCARGADA DEL

DESARROLLO SOCIAL 1 14,000 38,000
TITULAR DEL AREA ADMINISTRATIVA Y ATENCION

CIUDADANA 1 6,000 10,000
TITULAR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD 1 10,000 14,000
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL __~ 1 20,000 38,000
TRABAJADORA SOCIAL 1 8,000| 10,000
VELADOR 4 4,500 7.500
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V. Servicios por Honorarios. Se presenta el presupuesto asignado para servicios por honorarios conforme a lo
siguiente:
Concepto Monto
Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros servicios - 74,597.000.00
7 Total ~ 4,597,000.00 |
VI. Previsiones para personal eventual. Se presenta el presupuesto asignado para personal evenlual conforme a
lo siguiente:
Concepto ! ~ Monto
Sueldos base al personal eventual - e e e 2,064,000.00
- TotaT%—_ = 2,064,000.00
SR e T~ T e G R e S W R
VIl. Pensiones y Jubilaciones. Se presenta el presupuesto asignado para pensiones y jubllaciones conforme a lo
siguiente:
Concepto ] ““Monto |
Pensiones y Jubilaciones - ) ‘_ T T‘IS1,428&I\
Total rstress r.istAz e
252t il e A e et | e e e e S |
VIil. Gastos de Operacion. Se presenta el presupuesto asignado de gastos de operacion incluyendo comunicacion
social conforme a lo siguiente:
Concepto 1. Monto {
Servicios de comunicacion social y publicidad s . i . 1,050 .EE)—OW‘
f‘oﬁr!" T 71,050,000.00 |
IX. Gasto de Inversién. Se presenta el presupuesto asignado para gasto de inversion, conforme a lo siguiente.
Concepto & Monto
Gasto de inversién S » T o 7—i S 01 22861
, Vol T~ 35,018,238 saJ
X. Compromisos Plurianuales. El presente presupuesto no considera gasto correspondiente a compromisos

plurianuales.
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Xl Proyectos de asociaciones publico privadas. El presente presupuesto no considera proyectos de
asociaciones publico privadas.

Xil. Proyectos de prestacion de servicios.
Concepto = 5k Monto
Servicios basicos y espacios publicos dignos “ 21,266,347.18

Total 21,266,347.18

Articulo 11. En términos de lo dispuesto en la fraccién IV del articulo 111 de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro; se presenta el presupuesto de conformidad con lo siguiente:

—Po'rceniaje de poblacidr{ vulnerable por carencias sociales
(Estratégico)
-Porcentaje de mujeres que terminan el proceso legal (Gestion).

-Porcentaje de poblacion que asiste a las conferencias de nuevas
masculinidades (Gestion).

-Porcentaje de poblacién que asiste a los talleres y conferencias de
7 autocuidado y empoderamiento (Gestion).

-Porcentaje de poblacién que asiste a los talleres y conferencias de
autocuidado y empoderamiento (Gestion).

-Porcentaje de mujeres que terminan el proceso de atencién
psicolégica (Gestion).

-Porcentaje de expedientes de gestion de apoyo aprobados
(Gestion).

Desarrollo Humano y
Social

Po. 1 Programa de la Secretaria -Porcentaje de estudiantes que utilizan el transporte escolar
P: de Desarrollo Social (Gestion).
-Porcentaje de becas que se entregan en tiempo y forma (Gestion).

-Porcentaje de presentaciones de los grupos artisticos en festivales
y fiestas comunitarias (Gestion).

-Tasa de variacién de personas que participan en los talleres
(Gestion).

-Porcentaje de personas que expresaron estar de acuerdo con que
se lleven a cabo actividades turisticas en su comunidad (Gestion).

-Porcentaje de grupos en formacién para la promocion turistica
capacitados (Gestion).

-Porcentaje de normatividad en materia turistica aprobada
(Gestion).

-Porcentaje de espacios deportivos que recibieron mantenimiento
(Gestion).
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Desarrollo Humano y
Social

Pp.2

Programa del SMDIF

; -Porcentaje de solicitantes que se sienten satisfechos con el

material deportivo entregado (Gestion).

-Tasa de variacion de deportistas que recibieron un reconocimiento
por su desemperio (Gestion).

-Tasa de variacion de consullas médicas otorgadas (Gestion).

-Porcentaje de mujeres que ulilizan el servicio de traslado para
estudios de exploracion (Gestion).

-Tasa de variacion de ultrasonidos realizados (Gestion).
-Tasa de variacion de proyectos &n &i catdlogo (Geslion).

-Tasa de variacion de jevenes a los que se les gestiona un apoyo
(Gestion).

-Porcentaje de personas sujetas de asistencia socizl que presentan
una mejora (Eslralégico)

-Porcentaje de canastas basicas atimentarias entregadas (Geslion)

-Tasa de variacion de reportes productos alimentacion en mail
estado (Gestion)

-Tasa de variacion de descomposturas de vehiculos (Gestion)

-Porcentaje de huertos de traspatio y gallineros entregados
(Gestion)

-Porcentaje de estufas ecolégicas entregadas (Gestion)

-Porcentaje de maleriales para la insialacion de bafius secos
entregados (Cestion)

-Porcentaje  de poblacion benefictada gue califica como
satisfactorios los tinacos entregados (Gesuon)

-Porcentaje de pacienles en terapia fisica y de lenguaje que
concluyen (Gestion)

-Porcentaje de pacientes y familiares que recibieron la platica de
cuidado y seguimiento del paciente (Gestion)

-Porcentaje de pacientes que asislicron 2 {erapia (Gestion)

-Porcentaje de padres que asisten al taller de escueia para padres
(Gestion)

-Porcentaje de demandas o convenios que son respetados por las
partes (Gesiion)

-Tasa de variacion de pacientes beneficiados con entiega de
medicamentos (Geslion)

-Porcentaje de traslados a hospitales realizados (Gestion)

-Porcentaje de nifios y adolescentes que son calalogados con buen
aprendizaje (Gestion)

-Porcentaje de nifos que son catalogados con buen aprendizaje
(Gestion)
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Desarrollo
Sostenible

Desarrollo Humano y
Social

Desarrollo Humano y
Social

Desarrollo
Sostenible

Desarrollo Humano y
Social

Seguridad y Justicia

Pp. 3

Pp.6

Pp.7

Pp. 8

PERIODICO OFICIAL

.

Programa de la Secretaria
de Desarrollo Sustentable

Programa de la Unidad de
Transparencia

Programa de la Secretaria
del H. Ayuntamiento™

Programa de la Secretaria
de Desarrollo Agropecuario

Programa de la
Dependencia Encargada de
la Ejecucién y
Administraciéon de Obras

Publicas  ©

Programa de la
Dependencia encargada de
la Seguridad Publica, Policia
Preventiva, Transito
Municipal y Proteccion Civil

"Porcentaje de alumnos que son catalogados con buen aprendizaje

(Gestion)
-Porcentaje de expedientes completos (Gestion)

-Tasa de pérdida de biodiversidad, de deforestacion y/o de
defaunacion (Estratégico).

-Porcentaje de cumplimiento de los convenios signados (Gestién).
-Porcentaje de poblacion atendida (Gestion).

-Porcentaje de las y los funcionarios a nivel de secretarias,
direcciones y coordinaciones entregan informacién en materia de
transparencia a tiempo (Estratégico)

-Porcentaje de solicitudes de acceso a la informacién publica
respondidas en tiempo (Gestion)

-Porcentaje de informacién gubernamental actualizada en tiempo
(Gestion)

-Tasa de variacion de constancias expedidas por el ayuntamiento
(Estratégico)

-Porcentaje de constancias del ayuntamiento atendidas (Gestion)

-Tasa de variacion de
(Estratégico)

la producciéon agricola y pecuaria

-Porcentaje de insumos agropecuarios entregados (Gestion)
-Porcentaje de bordos desazolvados (Gestion)

-Tasa de variacion de susidios para la produccién agropecuaria
(Gestion)

-Porcentaje de poblacion vulnerable por carencias sociales
(Estratégico)

-Porcentaje de escuelas beneficiadas con infraestructura educativa
(Gestion)

-Tasa de variacion de localidades beneficiadas con mejoramiento
de la calidad de espacios en la vivienda (Gestion)

-Tasa de variacion de localidades beneficiadas con servicios
basicos de la vivienda (Gestion)

-Tasa de variacion de localidades beneficiadas con infraestructura
urbana (Gestion)

- Porcentaje de poblacion beneficiada con infraestructura en salud
(Gestion)

-Tasa de incidencia delictiva del municipio de Toliman (Estratégico).

-Porcentaje de presuntos responsables de un delito o falta
administrativa que son detenidos (Gestion).

-Tasa de variacion de boletas de multas de transito emitidas
(Gestion).
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Desarrollo Humano y
Social

Desarrollo Humano y
Social

Comunicaciones y
Servicios Publicos

Comunicaciones y
Servicios Publicos

Comunicaciones y
Servicios Pablicos

Desarrollo Humano y
Social

Comunicaciones y
Servicios Publicos

Desarrollo Humano y
Social

Pp. 9

Pp. 10

Pp. 11

Pp. 12

Pp. 13

Pp. 14

Pp. 15

Pp. 16

LA SOMBRA DE ARTEAGA

Programa de Servicios
Publicos Municipales

Programa de Comunicacién
Social "

Programa de Atenciéon
Ciudadana

Programa de Deuda Publica

Programa de Pensiones y
Jubilaciones

Programa de Direccién
Juridica

Programa de Oficialia Mayor

Programa del Organo
Interno de Control

-Porcentaje de asistencia a los talleres de prevencion del delito

(Gestion)

-Promedio de tiempo (minutos) franscurrido para otorgar el auxilio
en caso de siniestro y desastres naturales (Gestion)

-Promedio de la calificacion obtenida por las personas que
recibieron la capacitacion (Gestion)

-Porcentaje de vistos buenos emitidos (Gestion)
-Tasa de variacion de solicitudes de agua potable (Estratégico).

-Porcentaje de asistentes a las canpafias de uso responsable de
agua (Gestién).

-Porceniaje de rutas de tasporte de agua potable finalizado
(Gobierno)

-Porcentaje de reacciones de ‘me gusta® en [acebook

(Estratégico).

-Tasa de variacién de publicaciones de informacion gubernamental
(Gestion).

-Tasa de variacion de ciudadanos atendidos (Estrategico)

-Porcentaje de notas de turno de asiynacion de solicitud aiendidas
(Gestion).

-Tasa de varacion de los ingresos de gestion del municipio de
Toliméan (Estratégico).

-Tasa de variacion de contribuyentes que cumplieron con sus
obligaciones fiscales en Taoliman (Gestion).

-Tasa de variacion de los ingresos de gestion del municipio de
Toliman (Estratégico).

-Tasa de variacion del monto del pago por pensiones y jubilaciones
(Gestion)

-Porcentaje de bienes inmuebles del municipio que cuentan con
documento que acredita la propiedad (Eslratégico)

-Porcentaje de sentencias favorables para el municipio (Gestion)

-Tasa de variacién de ciudadanos que recibe asesoria juridica en
regularizacion de predios (Gestién)

-Porcentaje de bienes inmuebles que cuentan con registro en el
patrimonio municipal (Eslratégico)

-Porcentaje de expedientes que se encuentian
totalmente (Gestion)

integrados

-Tasa de variacion de servidores publicos que fueron observados
por el Organo Interno de Control (OIC) por faltas administrativas
(Estratégico)

-Porcentaje de asistencia (Gestion)

-Porcentaje de informes de presunta responsabilidad emitidos

Pag. 49261
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{ Pdrcemaje de acuerdos de conclusiéon 7y archivo por falta de
elementos emitidos.

-Porcentaje de informes de presunia responsabilidad que fueron
catalogadas como faltas administrativas graves

-Porcentaje de informes de presunta responsabilidad que fueron
catalogadas como faltas administrativas no graves

-Porcentaje de resoluciones con sancién administrativa (Gestion)
-Porcentaje de predial pagado (Estratégico)

-Porcentaje de asistencia a las platicas de concientizacion de

Desarrollo Humano y compra-venta de bienes inmuebles (Gestion)

Social

Programa de Desarrollo
Urbano

Pp. 17
-Cambios de uso de suelo realizados (Gestion)

? -Reconocimiento del asentamiento humano regular por el H.
Ayuntamiento (Gestion)

Articulo 12. Por lo dispuesto en la fraccién V, VI, del articulo 111 de la Ley Orgénica Municipal del Estado de Querétaro y
lo dispuesto en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, que establece la obligatoriedad a los entes publicos de
adoptar los Acuerdos del Consejo Nacional de Armonizacién Contable; y acorde a la Norma para armonizar la presentacion
de la informacién adicional del Presupuesto de Egresos, se presenta el resumen ejecutivo del Presupuesto en su
clasificacién por objeto del gasto, clasificacién administrativa, clasificacién funcional, clasificacién por tipo de gasto, respecto
a los siguientes rubros:

l. La asignacion de los recursos.

Clasificado por fuentes de financiamiento.

4

FUENTES DE FINANCIAMIENTO MONTO
NO ETIQUETADO o
Recursos Fiscales 818335800 |
Recursos Participaciones Federales - 161,444 024 6—7‘
Financiamiento propio - 0.00
ETIQUETADO #
Recursos Aportaciones Federales Fondo de Infraestructura Social Municipal B 37.558,252.00
Recursos Aportaciones Federales Fondo para el Fortalecimiento Municipal ) 26,134,407.00
TOTAL, DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 233,320,041.003
]
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. Clasificacion por objeto del gasto.

Por capitulo, resumen ejecutivo.

Capitulo

Monto

|
|
2 Mo

Total 233 320 041 00

1000 | SERVICIOS PERSONALES » . 81,890,212 3?
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS P ST B o _1.8—.5?7,7(50‘_00—;
3000 | SERVICIOS GENERALES 5 15! 55 7@8
4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS Pt BAE ok 746 69g§§4——86 I
5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES Sy 7—2-606 976 6 31
6000 | INVERSION PUBLICA ) 37,011,252.00 5
9000 | DEUDA PUBLICA -

0.00 |

Por concepto - partida.

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

57,703, 010 82
1110 | Dietas 6,534, OOO 00 |
1130 | Sueldos base al personal permanente

51,169,010.82

TERIALES DE. ADMINlSIRACIéN emxsrén\ms DOCUMENTOSYARTICULOS =
“|OFICIALES 2

1200 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 2,064,000.00
1310 | Sueldos base al personal eventual 2,064,000.00
1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES = 13,033,912.00
1310 | Primas por afios de servicios efectivos prestados o 1 358,650. OO
1320 | Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 11 675,262, OO
1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS =i  9,089,289.51
1540 | Prestaciones contractuales ! 1,4 ?7,.600;0_0_

| 7,961,689.51

'2:;——
'”’=_," — ::::_:g-r.ir—._ "-3::..:?

2,430,000.00

i
=Y S
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2110 | Materiales, utiles y equipos menores de oficina 885,000.00
2120 | Materiales y atiles de impresion y reproduccion 53,000.00
2140 | Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicacioqgs 107,000.00
2150 | Material impreso e informacion digital ’ 335,000.00
2160 | Material de limpieza 765,000.00
2180 | Materiales para el registro e identificacién de bienes y personas 285,000.00
2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS 935,000.00
2210 | Productos alimenticios para personas 885,000.00
2230 | Utensilios para el servicio de alimentacién 50,000.00
2400 | MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 2,212,000.00
2410 | Productos minerales no metélicos 4 310,000.00
2420 | Cemento y productos de concreto ) _161_,0(20.00
2430 | Cal, yeso y productos de yeso [ 330,000._0—0_
2440 | Madera y productos de madera 55,000.00
2450 | Vidrio y productos de vidrio 12,000.00
2460 | Material eléctrico y electrénico 8 785,000.00
2470 | Articulos metaélicos para la construccion 98,000.00
2490 | Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 711,06?6;)_‘
2500 | PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y. DE LABORATORIO 1,064,000.00
2510 | Productos quimicos basicos 22,000.00
2530 | Medicinas y productos farmacéuticos ) ;8_2:00000
2540 | Materiales, accesorios y suministro médicos B —460(5000?
2600 COMBUSTIB_ﬂis; LUBRICANTES Y ADITIVOS = 8,775,000.00
2610 | Combustibles, lubricantes y aditivos 8,77—5,@.—(5
2700 | VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PkOTECGjON Y ARTICULOS DEPORTIVOS 322 1,379,000.06—
2710 | Vestuario y uniformes 421,000.00
2720 | Prendas de seguridad y proteccién personal 1 - 350,000.00
2730 | Articulos deportivos 608,000.00
2800 | MATERIALES Y S,UMINISTROS PARA SEGURIDAD - 200,000.00
2820 | Materiales de seguridad publica 200,000.00
2900 | HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES = ~1,562,000.00
2910 | Herramientas menores , 372,0705
2920 | Refacciones y accesorios menores de edificios 50,000.00
2940 iRniia;:i:cr;grs‘ y accesorios menores de equipo de coémputo y tecnologias de la » 20,000.00
2960 | Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 1,100,000.00

Refacciones y ] 0 |
S =
3100 sswc:oA:cos : L = = 9,221,_55.;?
3110 | Energia eléctrica i 8,343,000.00
3120 | Gas - o —:j_ '—_160,000_.%
3130 | Agua U ~99,000.00 |
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3140 | Telefonia tradicional ._ ) 18') OO,O_PU,J
3170 | Servicios de accesq a internet,iredes y procesamiento de datos o _;__ L _43-0(1)0.@4
3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO D N S 9_,%_30,0@04?
3220 | Arendamiento de edificios - 240,000.00 |
3250 | Arrendamiento de equipo de transporte x_ ) _69032(1@9
3260 | Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas - —__j :,7- B 1 000, GO0.00 |
3290 | Otros arrendamientos R __71 990 000 00
3300 | SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS Rt __‘_ d 4,597,000.00
3310 | Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados ! -SLOOO(EEQ
3320 | Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relac1oﬁadas - 897,000.00
3330 'Servicios.dle consultoria administrativa, procesos, técnicay en técnologi—as de la :— ) 2_00000_00—
informacion _ i R
3340 | Servicios de capacitacién B ‘ _609,000.00 |
3390 | Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 7 2 460 M
3400 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES . 1,006,358.00
3410 | Servicios financieros y bancarios - “:__ o __isgoo
3420 | Servicios de cobranza, investigacidn crediticia §/ similar < 65,000.00
3450 | Seguro de bienes patrimoniales L - l_ 900,000‘0()_
3470 | Fletes y maniobras ‘ 10,000.00
3500 | SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION E 2,815347.18]
3511 | Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles . . 1;5 347 1A8
3550 | Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte ' 590 000. OO
3570 | Instalacidn, reparacién y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramienta ! 70,000.00
3580 | Servicios de limpieza y manejo de desechos 2 i o 1,800,00650
3590 | Servicios de jardineria y fumiéacién - ﬂ:‘ﬁ ZOEOOOOO
3600 | SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIALY PUBLICIDAD T 1,050,000.00
3610 gD;f;:lr:)‘r;r::;;:Idel;), television y otros medios de mensajes sobre programasy actnwdndes 1 972’000{;
3630 | Servicios de creatividad, preproduccidn y produccidn de anuncios r { - 78,000.00
3700 | SERVICIOS DE TRASLADOS Y VIATICOS = - e aout000
3750 | Vidticos en el pais 7 140,000. 00
3800 | SERVICIOS OFICIALES : = = 21,500,000.00
3820 | Gastos de orden social y cultural - 21,500,000.00

!
OTROS SERVICIOS GENERALES =% :

3900 : 3,596,000.00

3920 | Impuestos y derechos o N T A3OS,bOO‘EA

3980 | Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacién laboral 3; 130 000.00
' ' 161,000.00

e

Otros Servicios genera!es Gastos de TI‘anSlClOn

v_-ls_gx.—— ==

4300 SUBSIDIOS Y- SUBVENCIONES E 23,447,466.00
4390 | Otros Subsidios - Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia 23,447,466.00
4400 | AYUDAS SOCIALES : ~10,100,000.00
4410 | Ayudas sociales a personas 9,950,000.00_
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4430 | Apoyos sociales a instituciones de ensefianza 150,000.00
4500 PENSlONES Y JUBILACIONES 7,151,428.86
4510 | Pensiones 4,939,832.00
4520 | Jubilaciones 2,211,596.86

2, 006 976 63

2,006,976.63

-37,011,252.00

12,267,202.00 |

6110 Ed:flcamon habltacxonal o
6121 | Edificacion no habitacional 1,694,000.00
6140 Dw:snon de terrenos y construccwn de obras de urbamzaaon 23,050,050.00
SO : — == "““’"’*‘%
9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00
9910 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 0.00
1. Clasificacion Administrativa.
MUNICIPIO DE TOLIMAN QUERETARO ]
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024
Clasificacion Administrativa Importe :

Total

233, 320 041.00

Organo Ejecutivo Municipal

209,872,575.00

Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieras

r

V. Clasificador Funcional del Gasto.

23,447 ,466.00

MUNICIPIO DE TOLIMAN QUERETARO

PresupuésdeEgresos para el Ejercicio Fiscal 2024

Clasificacion Funcional del Gasto

 Total

© 233,320,041.00

importe

Gobierno

Desarrollo Social

92,912,794.49

140 407.246.51

Desarrollo Econémico

OOO
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Otras no clasificadas en funciones anteriores

_ N
V. Clasificador por Tipo de Gasto.
MUNICIPIO DE TOLIMAN QUERETARO -
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024
Clasificacién por Tipo de Gasto Importe
Total  233320,041.00]
e st

Gasto Corriente

187,150,383.51

Gasto de Capital

Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos

Pensiones y Jubilaciones

—

39,018,228.63

0.00

7,151,428 86

Articulo 13. Por lo dispuesto en la fraccién VI del articulo 111 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro y articulo
40 fraccion VI de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro, se presentan los reportes de saldos
en cuentas bancarias al treinta de septiembre del 2023 y dinero en efectivo, especificando su origen y, en su caso, deslino

que a continuacién se describen:

MUNICIPIO DE TOLIMAN, QUERETARO
SALDOS DE BANCOS AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2023

RECURSOS NO ETIQUETADOS e s e e e
CTA. 00880374484 BANORTE NOMINA g Parlicipaciones Federales $4,092.46
CTA. 18000149878 SANTANDER FORTALECIMIENTO FINANCIERO Fortalecimenlo Financiero | $31.020.01
CTA. 18000162170 SANTANDER PARTICIPACIONES 2021 7 Participaciones Federales | $88,503.06 |
CTA. 18000190381 SANTANDER FONDO DE RESERVA PARA DESASTRE NATURALES | Reserva Desastres Naturales $29,881.38
CTA. 34086421 BANCO DEL BAJIO FEIEF 2021 FEIEF T T 5273509
CTA. 34684159 BANCO DEL BAJIO INGRESOS PROPIOS 2022 Ingresos Propios T $37526.30 |
CTA. 0117985878 BBVA BANCOMER CUENTA MAESTRA Parlicipaciones Federales ST 8210127
CTA. 0119620842 BBVA BANCOMER PARTICIPACIONES FEDERALES 2023 Participaciones Federales | $4,014,912.00
CTA. 385505130101 BANCO DEL BAJIO INGRESOS PROPIOS 2023 ~ " llingresos Propios | $2.050,286.43
CTA. 0120696935 BBVA BANCOMER FEIEF 2023 FEIEF o §5,993,437 52
CTA. 0120928291 FORTALECIMIENTO FINANCIERO 2023 Fortalecimiento Financiero | $2,500,000.00 |
RECURSOS ETIQUETADOS e
CTA.18000239436 SANTANDER FORTAMUN 2023 Fortamun o 54.967.205.72
CTA. 0119620958 BBVA BANCOMER FISM 2023 FISM $4.557,572.85
CTA. 22000636631 TELEBACHILLERATO 2018 Otros Ingresos $6,221.90
CTA. 0395907240101 BAJIO FISE 2023 FISE $279,753.51
CTA. 0120631523 BBVA FAFEF 2023 FAFEF $21551.05
;:OTZA3 0120809934 BBVA BANCOMER SEDEA APOYOS AGROPECUARIOS MUNICIPIO | Municipalizado ~$500,000.00 |
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Articulo 14. Por lo dispuesto en la fraccion IX, X, del articulo 111 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, se
presenta el endeudamiento neto y los intereses de la deuda:

El Municipio de Toliman, Querétaro, no cuenta con Deuda Publica adquirida y para el Ejercicio 2024, no se considera el
contratar Deuda Publica.

TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos entrara en vigor el primero de enero del aio 2024,
SEGUNDO. Se aprueban los proyectos y programas contenidos en el presente Presupuesto de Egresos.

TERCERO. Se derogan todas las disposiciones de igual 0 menor jerarquia que se opongan a lo previsto en el presente
Decreto. ’

CUARTO. Se aprueban los documentos referenciados en el presente presupuesto como anexos.
QUINTO. Es facultad de la Dependencia Encargada de las Finanzas Publicas Municipales, a través de su Titular, 1o siguiente:

|. Realizar las modificaciones a los montos del presente presupuesto, derivadas de las ampliaciones, reducciones, aumentos
y disminuciones, segun corresponda, atendiendo a la Ley General de Contabilidad Gubernamental y a las disposiciones del
Consejo Nacional de Armonizacién Contable, con motivo de: la revision salarial para el personal del municipio: los incrementos
o reducciones de participaciones, aportaciones, otras transferencias y convenios federales y estatales, o de ingresos locales,
Financiamiento Propio o ingresos extraordinarios a los establecidos en la Ley de Ingresos del Municipio de Toliman, Querétaro
para el ejercicio fiscal 2024; la entrada en vigor de nuevas disposiciones legales que, para su implementacion, requieran de
recursos presupuestarios no contemplados en el presente presupuesto y las reformas juridicas que tengan por objeto la
creacion, modificacién, fusién o extincién de cualquier dependencia, organismo publico descentralizado o fideicomiso publico.

Il. Realizar la afectacion y/o reasignacién a cuentas y disponibilidades de ejercicios anteriores para el cumplimiento al Plan
Municipal de Desarrollo.

lll. Realizar transferencias entre partidas, en las diversas fuentes de financiamiento, incluido el financiamiento propio, para
ajustarse a las necesidades de las dependencias y cumplir con los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo, verificando el
origen y destino de los recursos. Lo anterior incluyendo lgs recursos de proyectos y programas que fueren cancelados.

IV. Realizar movimientos presupuestarios respecto de las disponibilidades del ejercicio fiscal 2024.
V. Asignar los remanentes y/o ingresos excedentes derivados de ingresos de libre disposicion

VI. Realizar los movimientos presupuestarios correspondientes, derivados de los recursos gue por econoniias o ahorros que
se realicen dentro del ejercicio fiscal correspondiente, conforme a la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos dei Estado
de Querétaro, asi como a la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

VII. Realizar pagos con cargo al Presupuesto de Egresos del ejercicio 2024, por los conceptos debidamente devengados y/o
cualquier otra obligacién conforme a la normatividad aplicable, siempre que se hubieren registrado y contabilizado, en términos
de las disposiciones aplicables.

SEXTO. La administracién municipal podré contratar servicios de consultoria, asesoria, auditoria, de administracion financiera
y tributaria, estudios, investigaciones, planes de desarrollo, o cualquier otro tipo de estudio o analisis con prestadores de
servicios externos.

SEPTIMO. Las dependencias correspondientes, podran contratar empresas prestadoras de servicios que pongan sus
trabajadores a disposicion de la administracion municipal, o que presten sus servicios en los bienes del municipio de dominio
publico, los de uso comun, los destinados a un servicio publico y los bienes de dominio privado.

OCTAVO. Se instruye al Secretario General del Ayuntam'iento, para que de conformidad con las facultades que le confiere el
articulo 47 -fracciones VIl y VIII de la Ley Orgénica Municipal del Estado de Querétaro, remita de manera inmediata, el
Presupuesto de Egresos del Municipio de Toliman Querétaro para el Ejercicio Fiscal 2024 a la Quincuagésima Novena
Legislatura del Estado de Querétaro; para su conocimiento, efectos y fines legales a que haya lugar; asi como a la Direccion
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Juridica y Consultiva de Gobierno del Estado de Querétaro, para su debida publicacion en el Periodico Oficial de Gobierno del
Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

NOVENO. En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 53 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de
Querétaro, se instruye al Secretario General del Ayuntamiento para que dentro de los siguientes diez dias habiles remita copia
certificada del Presupuesto aprobado a la Entidad Superior de Fiscalizacion del Estado.

DECIMO. Se instruye al Secretario del Ayuntamiento, para que, por lo dispuesto en el articulo 4 fraccion Il, articulo 5y 6 del
Reglamento de la Gaceta Municipal de Toliman, Querétaro, publique el presente acuerdo por una sola vez en la Gacela
Municipal para su observancia general.

DECIMOPRIMERO. Se instruye al Secretario General del Ayuntamiento, notifique del presente acuerde al Titular de la
Dependencia Encargada de las Finanzas Publicas Municipales, para su conocimiento y cumplimiento

DECIMOSEGUNDO. Se instruye al Secretario General del Ayuntamiento, notifique del presente acuerdo al gjecutivo y todas
y cada una de las dependencias, secretarias y direcciones municipales; para su conocimiente. aplicacion y efeclos legaies a
que haya lugar.

ANEXOS
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE TOLIMAN QUERETARO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024.

1. Evaluacién al desempeiio de los programas y politicas mds reciente.

INFORME DE RESULTADOS DE LA EVALUACION ESPECIFICA DE DESEMPENO DEL FONDO DE APORTACIONES
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO
FEDERAL (FORTAMUN-DF) DEL MUNICIPIO DE TOLIMAN QUERETARO.

EJERCICIO FISCAL 2022

Formato de difusion de los resultados de la evaluacién (CONAC) FORTAMUN

1. Descripcidn de la evaluacién

1.1 Nombre de la evaluacién:

Evaluacién Especifica de Desempenfio del Programa presupuestario ejecutado con recursos del Fondo de
Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y las Demarcaciones Territoriales Del Distrito Federal
(FORTAMUN-DF) del municipio de Toliman del ejercicio fiscal 2022

1.2 Fecha de inicio de la evaluacién (dd/mm/aaaa): 20 de octubre del 2023

1.3 Fecha de término de la evaluacién (dd/mm/aaaa): 8 de diciembre del 2023

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacién y nombre de la unidad
administrativa a la que pertenece:

Nombre: Unidad administrativa:

Alejandra Aurora de Santiago Bautista Secretaria de Seguridad Publica, Tréansito vy
Proteccion Civil

1.5 Objetivo general de la evaluacion:

Tener una valoracién del desempefio del Programa Presupuestario Ejecutado con Recursos del Fondo de
Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
(FORTAMUN) del Municipio de Toliman. Esta evaluacioén se basa en la informacidén proporcionada por las
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7
unidades que son responsables de los programas y las unidades que evaltan las dependencias o entidades,
el proposito de esta evaluacion es ayudar en la toma de decisiones.

1.6 Objetivos especificos de la evaluacion:

. Analizar el problema publico o necesidad que justifica la existencia del programa;

. Analizar la contribuciéon del Programa presupuestario al cumplimiento de los objetivos de la
planeaciéon municipal y de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS);

. Examinar el disefio y planeacién del Programa presupuestario respecto al problema o necesidad
publica que desea atender; v

. Identificar a sus poblaciones y mecanismos de atencién,

. Analizar la cobertura, focalizacion y los resultados del programa respecto a la atencion del problema

para el que fue creado; y

. Examinar el cumplimiento de las disposiciones en materia de rendicidén de cuentas y transpaiencia
aplicables al fondo, por parte del municipio.

1.7 Metodologia utilizada en la evaluacién:

La evaluacién se realiza mediante un analisis de gabinete utilizando la MML con base en informacion
proporcionada por la UR del Pp, asi como, informacién adicional que la instancia evaluadora considera
necesaria para realizar su analisis y justificar su valoracién.

Instrumentos de recoleccion de informacién:

Cuestionarios__ Entrevistas__ Formatos__ Otros_X_ Especifique:

Descripcion de las técnicas y modelos utilizados:

Se realizaron Términos de Referencia, donde se generaron diversas preguntas sujetas a valoracion
cuantitativa. ’

2. Principales Hallazgos de la evaluacion

2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacién:

La presente evaluacion, inicié con el andlisis de dos documentos clave para cuantificar los avances para
todos los indicadores de desempefio y la respuesta de todas las preguntas. Dichos documentos son: el
Diagndstico en materia de Seguridad Pblica para el municipio de Toliman 2022 y el Informe Delictivo del
municipio de Toliman 2022.

Dentro de ambos documentos se hallé que, el Pp evaluado tiene una complementariedad con el propio de la
Secretaria de Desarrollo Social del Municipio, contribuyendo en el mismo sentide a fortalecer los derechos
de la ciudadania e impactando indirectamente en la incidencia delictiva en Toliman.

Conforme a lo anterior, la dependencia definid al problema publico abordado como “Los masculinos del
municipio de Toliman con edad de 18 a 50 afios cometen faltas administrativas y delitos” Asi mismo, se
identificé que el grupo objetivo se acota a los masculinos descritos y que los cuadrantes con mas incidencia
delictiva son: Toliméan, San Pablo y San Pedro dg los Eucaliptos.

Consiguiente a ello, se realiz6 el cotejo de la informacion correspondiente a los servicios otorgados a través
del uso de recursos del FORTAMUN-DF en materia de seguridad publica, como resultado de ello, se encontro
que: el servicio de despliegue de operativos requiere un minuto en promedio para ejecutar el auxilio solicitado,
cada ano se beneficia a 27 mil 816 personas con capacitaciones de prevencion del delito, se ejecutaron 144
operativos programados; el sistema de C4 no registré reportes ni denuncias, hubo una atencién de 18
reportes y denuncias recibidas a través de patrullaje y 9 mediante 9-1-1; y se registré un aumento de 11
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orientaciones a victimas del delito con respecto al ano pasado, completando 27 orientaciones para el ejercicio
fiscal 2022.

Adicional a ello, existen 1.3 elementos cperativos en activo por cada mil habitantes en e! municipio, el numero
total de delitos disminuyd en 3% con respecto al afio anterior inmediato; el indice de estado de derecho es
de 49%:; y la tasa de incidencia delictiva es igual a 13.86 por cada mil habitantes para 2022.

De igual forma, en materia de Proteccion Civil, se hallé que: el servicio de atencion en caso de siniestros y
desastres naturales requiere dos minutos en promedio para desplegar el auxilio solicitado; las capacitaciones
en prevencion y atencion de siniestros y desastres naturales, asi como la capacitacion para integrantes de
Proteccién Civil dieron como resultados en la calificacién de todos los evaluados un 10 sobre 10; no se
registraron siniestros ni desastres naturales en el ejercicio fiscal 2022; y todos los establecimientos aplican
la normativa en materia de Proteccién Civil para el ejercicio fiscal 2022.

Asi mismo, en materia de transito, se hallé que se emitieron 35.3% mas multas de transito con respecto al
periodo anterior inmediato. Finaimente, conforme al presupuesto ejercido, se descubri6 que este se utilizo en
las actividades que componen a la MIR del Pp; que se ejecuté un gasto de $2 millones 314 mil 668 06MXN
pesos por el concepto de “Materiales y suministros” y que, la pagina oficial del municipio no integra datos
respecto a la ejecucion de los recursos del FORTAMUN-DF para el ejercicio fiscal 2022

2.2 Senalar cuales son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA),
de acuerdo con los temas del programa, estrategia o instituciones.

2.2.1 Fortalezas:

e El Pp cuenta con un Diagndstico en materia de Seguridad Publica de Tolimén para el
ejercicio fiscal 2022;

e Los servicios publicos prestados por la Secretaria de Seguridad Publica, Transito y
Proteccidn Civil que son programados se cumplen al 100% con respecto a sus metas para

el periodo;

e Las capacitaciones brindadas resultan en calificaciones de 10 sobre 10 para todas las
personas capacitadas;

e Los reportes y denuncias recibidos mediante 9-1-1 y patrullaje se atienden al 100% para
el afio evaluado 2022;

e Llaincidencia delictiva disminuyo en 3% para 2022 con respecto al ejercicio fiscal 2021;
e Todos los cuadrantes cuentan con rpndines de policia de transito;

e Todos los establecimientos cumplen con la normatividad en materia de proteccién civil;
y

e Los recursos del FORTAMUN-DF se ejercen en las actividades del Pp y se ejecutan
conforme a la normativa municipal.

2.2.2 Oportunidades:
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e Fondos como el evaluado, permiten el acceso a recursos para el reclutamiento de
elementos; y

e Laciudadania puede interesarse en po reincidir en el incumplimiento de la normativa vial.

2.2.3 Debilidades:
e El municipio requiere 0.5 elementos operativos en activo mas por cada mil habitantes;

e Los servicios de capacitacién del delito se han mantenido constantes en su nimero de
asistentes desde el afio 2018;

e No se atienden reportes y denuncias mediante C4 para el afio 2022;

e La emision de multas de transito ha aumentado en 35.3% durante el ejercicio fiscal 2022
con respecto al afio 2021;

e Elindice de estado de derecho es menor a 50% por un punto porcentual;
e Latasa de incidencia delictiva es mayor a 10 por cada mil habitantes; y

e El Estado Analitico de Egresos del FORTAMUN-DF 2022 no se integra en la pdgina oficial
del municipio.

2.2.4 Amenazas:

e Pueden darse situaciones de riesgo graves o emergencias en diferentes puntos del
municipio al mismo tiempo; y

e Las personas no atienden el Reglamento de Transito municipal.

3. Conclusiones y recomendaciones de la evaluacién

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacién:

Los resultados obtenidos en la presente evaluacion muestran que el Pp cumple con ios criterios establecidos
en cada una de las preguntas de la evaluacion, ya que responde a una necesidad real de la poblacion de
Toliman, se alinea con los planes y programas de desarrollo nacional, estatal y municipal, se arlicula con
acciones de seguridad ptblica, y cuenta con los recursos humanos, materiales, normativos y financieros
necesarios para su ejecucion.

Asimismo, se observa que el Pp logra un nivel de eficacia adecuado, 1o que significa que se alcanzaron la
mayoria de los objetivos establecidos, contribuyendo a la atencién de la inseguridad en el municipio de
Toliman, brindando servicios coherentes, congruentes y bien estructurados, permitiendo brindar patrullaje a
las calles de la demarcacion, inspecciones a los establecimientos, muitas de transito, asesoria a victimas del
delito, auxilio a las solicitudes de los mismos en casos de emergencia y siniestros; y de igual forma
capacitando a la poblacién en materia de prevencion del delito y actuacién en casos de siniestros y desastres
naturales. Sin embargo, se identifican areas de oportunidad en el niUmero de operativos en active, la atencién
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de emergencias mediante el Centro de Control, Comando, Comunicacion y Coémputo (C4) y ia emisidn de |
multas de transito, que presentan un nivel de cumplimiento inferior al esperado.

En cuanto a la eficiencia, el Pp generé resultados positivos al medirlo en términos de la reduccién del numero
de delitos y la provision a la poblacién de los servicios prestados; ello se debe a que €l Pp hace un uso
racional de los recursos del FORTAMUN-DF, los cuales, se orientan principalmente en la prestacion de
servicios de prevencidn y atencion del delito, asi como en materia de Proteccion Civil y Transilo dentro del
municipio.

En conclusién, el uso del FORTAMUN-DF se implementa correctamente para la atencion de la necesidad de
seguridad publica en el municipio de Toliman, y contribuye a mejorar las condiciones de vida y bienestar de
la poblacién.

’

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia:

1: Atender el total de la deuda publica municipal a través de los recursos del FORTAMUN-DF para no afectar
el historial crediticio del gobierno municipal de Toliman

2: Aumentar el nimero de policias con C.U.P. en 22 elementos para el ejercicio fiscal 2023

3: Generar metas sobre la cantidad esperada de camaras por instalar.

4: Crear metas para todos los objetivos que se integran en la MIR del Pp.

4: Procurar un incremento del 10% en el nimero de beneficiarios de las capacitaciones.

5: Generacion de evaluaciones respecto a las areas de mejora del Pp para afos proximos.

6: Anexar el documento del ejercicio de los recursos del fondo de manera clara en el apartado “Ley General
de Contabilidad Gubernamental” de la pagina oficial municipal.

7: Integrar dentro del apartado “Ley General de Contabilidad Gubernamental” de la pagina oficial municipal,
los resultados de las evaluaciones realizadas para el fondo evaluado y el resultado de los indicadores de
desemperio. 2

4. Datos de la Instancia evaluadora

4.1 Nombre del coordinador de la evaluacién: Saul Legorreta Martinez.

4.2 Cargo: Director.

4.3 Institucién a la que pertenece: Consultora Legjorreta.

4.4 Principales colaboradores:

4.5 Correo electrénico del coordinador de la evaluacion: saulegorreta@gmail.com

4.6 Teléfono (con clave lada): 4424346527

5. Identificacion del (los) programa(s)

=
5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s):

Programa presupuestal del ejercicio fiscal del afio 2022 del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento
de los Municipios y las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN-DF) ejecutado por el
Municipio de Toliman
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5.2 Siglas:
N/A

5.3 Ente publico coordinador del (los) programa(s):

Secretaria de Seguridad Publica, Transito y Proteccion Civil

5.4 Poder publico al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Poder Ejecutivo__X_ Poder Legislativo____ Poder Judicial__ Ente Autonomo___
” .

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Federal___ Estatal____Local_X__

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (ios) programa(s): T

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s):

Secretaria de Seguridad Publica, Transito y Proteccién Civil

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s)
(nombre completo, correo electrénice y teléfono con clave lada):

Nombre: Unidad administrativa:

C.P. Juan Antonio Aceves Rodriguez Dependencia Encargada de las Finanzas Publicas
Municipales

Correo electrénico: Teléfono:
4412967170

Nombre: ’ Unidad administrativa:

Alejandra Aurora de Santiago Bautista Secretaria de Seguridad Publica, Transito y

Proteccion Civil

Correo electrdnico: Teléfono:

4411014467

6. Datos de Contratacion de la Evaluacion

6.1 Tipo de contratacion:

6.1.1 Adjudicacion Directa__X_ 6.1.2 Invitacion a tres____6.1.3 Licitacion Publica Nacional___

6.1.4 Licitacién Publica Internacional____ 6.1.5 Otro: (Sefalar)____

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacién: Oficina de la Presidencia Municipal

6.3 Costo total de la evaluacion: $65,000.00 mas IVA

6.4 Fuente de Financiamiento : Recursos Municipales

7. Difusion de la evaluacion

7.1 Difusién en internet de la evaluacion: ~:7:

7.2 Difusién en internet del formato: ~:!
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INFORME DE RESULTADOS DE LA EVALUACION ESPECIFICA DE DESEMPENO DEL FONDO DE APORTACIONES
PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO
FEDERAL (FISM-DF) DEL MUNICIPIO DE TOLIMAN QUERETARO.

’

EJERCICIO FISCAL 2022

Formato de difusién de los resultados de la evaluacién (CONAC) FISM

1. DESCRIPCION DE LA EVALUACION

1.1 Nombre de la evaluacién: Evaluacion Especifica de Desempefio del Programa presupuestario ejecutade con
recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal (FISM-DF) del Municipio de Toliman, Querétaro.

1.2 Fecha de inicio de la evaluacién (dd/mm/aaaa): 20 de octubre del 2023.

1.3 Fecha de término de la evaluacién (dd/mm/aaaa): 08 de diciembre del 2023.

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacién y nombre de la unidad administrativa a
la que pertenece:

Nombre: Unidad administrativa: Dependencia Encargada de la
’ Ejecucion y Administracion de las Obras Publicas
Municipio de Toliman

Lic. Cesar Hernandez Martinez

1.5 Objetivo general de la evaluacién: Evaluar el disefio del Programa presupuestario ejecutado con
recursos del Fondo partiendo del anélisis del tipo de intervencién seleccionado para el logro de sus objetivos
y la valoracion de sus elementos conceptuales y operativos, a efecto de identificar areas de oportunidad y
potenciar la mejora continua del Pp.

1.6 Objetivos especificos de la evaluacién:

e Analizar el problema o necesidad publica que justifica la creacion o cambio sustancial del Pp.

e Analizar la pertinencia del disefio del Pp respecto al problema o necesidad publica que busca atender.

e Analizar la consistencia del Instrumento de Seguimiento del Desempefio respecto al disefio del Pp.

e Analizar la contribucion del Pp al cumplimiento de los objetivos de la planeacién municipal y de los ODS.

1.7 Metodologia utilizada en la evaluacién: La evaluacion se dividié en cuatro médulos conformados por un total de
26 preguntas enfocadas en temas de normatividad, planeacién, poblacién atendida, presupuesto y rendicién de
cuentas.

Instrumentos de recoleccién de informacién:

Cuestionarios__ Entrevistas__ Formatos__ Otros_X_ Especifique:

Descripcién de las técnicas y modelos utilizados: Se realiz6 un analisis de gabinete con base en
informacién proporcionada por la dependencia responsable del Pp, particularmente de su unidad
responsable, asi como con base en informacion adicional que se considere necesaria para realizar el analisis
y justificar la valoracion.

2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION
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2.1 Describir los hallazgos méas relevantes de la evaluacion:

En el Municipio de Toliméan la Dependencia Encargada de la Ejecucién y Administracién de las Obras Publicas
implementd un Pp durante el ejercicio fiscal 2022, denominado (07) Desarrollo de la Infraestructura, el cual, fue
financiado con recursos del FISM-DF. ’

Con este programa, se pretendié atender a la poblacion en extrema pobreza, pobreza, que habita en ZAP o localidades
con carencias sociales del Municipio para que ejercieran sus derechos sociales, para lo cual, el programa elaboro un
diagnéstico y disefid su actuar con base en lo estipulado por la LCF y los Lineamientos del FAIS.

De esta forma, se alined el objetivo central con los Ejes. 1, 3y 5 del PMD, asi como con el ODS numero 1 de
la Agenda 2030. Identificando que la localidad de San Pablo Tolimén tiene al menos 3 mil 667 personas con
carencias sociales y es una ZAP con nivel de prioridad 1, por su parte, la poblacion de Tolimén posee como
minimo 2 mil 847 individuos con carencias sociales y es una ZAP con nivel de prioridad 2

De la poblacion objetivo, se beneficié a un total de 25 mil 672 habitantes, con las obras realizadas, que se derivaron de
las necesidades identificadas y de las 35 solicitudes de obra recibidas. Por lo que, 91.2% de las obras efectuadas tuvieron
relacion con lo programado.

Las obras se ejecutaron conforme a los siguientes temas: 9 en agua y saneamiento, 1 en deporte, 2 en educacion, 7 en
transportes y vialidades, 13 en urbanizacion, 3 en vivienda. De las cuales, el 37% de las obras realizadas contribuyeron
ala disminucion de las carencias sociales de la poblacién vulnerable del municipio. Cabe sefalar, que ef programa realizo
la entrega de los bienes mediante los CPS, utilizando los Anexos del 1 a 4 establecidos para el FISMVi-DF.

Estos logros se midieron mediante indicadores que cyumplieron con cuatro de los cinco criterios CREMAA, tos cuales,
dieron cuenta del cumplimiento de las metas programadas mostrando que se logré un 116.6% en su meta del indicador
a nivel de fin y de 130.6% en su meta asociada al indicador a nivel de propdsito, mientras que unicamente se
establecieron metas para los indicadores asociados a los componentes del programa, las cuales se cumplieron en un
100%.

De esta forma, la obtencidn de estos resultados provocd que el Pp lograra una contribucién a la disminucién de la
“Carencia de acceso a servicios basicos de la vivienda” pasando de 60.2% {2020) al 40.9% {2022), en la “Carencia de
calidad y espacios en la vivienda” de un 23.9% (2020) al 17.8% (2022), a la “Carencia por rezago educauvo” de 21.5%
(2020) a 19.8% (2022), sin embargo, la “Carencia de acceso a servicios de salud” ha aumentado de 8 4% (2020) a 14.6%
en 2022. r

A pesar de lo anterior, y de que los recursos del FISM-DF se ejecutaron con eficacia y eficiencia, los resuitados
mencionados no se encontraron publicados en la pagina de transparencia municipal.

2.2 Sefialar cudles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), dé;&;rdo con l;sd
temas del programa, estrategia o instituciones.

2.2.1 Fortalezas:
¢  Elobjetivo central del Pp se alined con los ejes 1, 3y 5 del PMD, asi como con el OSD nimero 1
e Los bienes producidos por el programa contaron con factibilidad normativa.

e Se identificé a la poblacién objetivo del programa de forma acotada, tinica y acorde con ios lineamientos del
fondo, ya que el programa identificé el estado de las carencias en las ZAP y poblacidn con rezago sociai; logrando
tener una cobertura estimada que fue posible atender con el disefio del programa.

e Losindicadores estratégicos cumplieron con los cinco criterios CREMAA, los indicadores de gestion fueron claros,
econdmicos, relevantes y adecuados.

e Losresponsables del Pp recibieron capacitacidp en materia de la MML.
e ElPp definid, acotd y contabilizé a su poblacion potencial, objetivo y atendida.

e Las obras financiadas con el Fondo tomaron en cuenta las necesidades y solicitudes de obra de la poblacion
objetivo, misma que corresponde con lo estipulado en los Lineamientos FAIS y las solicitudes de obra recibidas.
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Asi mismo el 91.2% de las obras publicas realizadas se relacionaron con lo planeado en el diagndstico del
programa. 7

El procedimiento de entrega de los bienes generados es a través del CPS, también, el Pp utilizé los Anexos del
Fondo para la consulta ciudadana de su poblacién objetivo.

El 37% de las obras publicas realizadas por el programa atendieron la carencia por acceso a servicios basicos de
la vivienda y carencia por rezago educativo.

El Pp implementado con recursos del FISM-DF compartié una complementariedad con el Pp a cargo de la
Dependencia Encargada del Desarrollo Social.

La clasificacién programatica del Pp 07 Infraestructura para el Desarrollo correspondié con el ejercicio de sus
recursos (provenientes del Fondo).

El Pp obtuvo un cumplimiento del 116.6% en su meta del indicador a nivel de fin y de 130.6% en su meta asociada
al indicador a nivel de propdsito, logrando de esta forma una contribucion a la disminucion de la “Carencia de
acceso a servicios basicos de la vivienda” pasando de 60.2% (2020) al 40.9% (2022), en la “Carencia de calidad y
espacios en la vivienda” de un 23.9% (2020) al 17.8% (2022), a la “Carencia por rezago educativo” de 21.5%
(2020) a 19.8% (2022)

Las metas planeadas para los indicadores asociados a los componentes del programa se cumplieron en un 100%.
p P p progl P

Se tienen espacios disponibles para la publicacion de su informacién normativa, presupuestal y de indicadores.

2.2.2 Oportunidades:

La SHCP estableci6 una guia denominada “Presupuesto basado en Resultados Politicas Publicas para no dejar a
nadie atras Modulo Il (Parte 3)”, en la que se describe el procedimiento para la definicién de objetivos.

La SHCP y el CONEVAL cuentan con un documento denominado “Aspectos a considerar para la elaboracion del
diagnostico de los programas presupuestarios de nueva creacién o cambios sustanciales que se propongan incluir
en la Estructura Programatica del Presupuesto de Egresos de la Federacion” que sirve como una guia para la
elaboracion de la estrategia de cobertura. ’

El CONEVAL establecié una guia denominada “Disefio de indicadores para el desarrollo social” en la que se
establecen las caracteristicas de un indicador monitorebale.

EI CONEVAL cuenta con documento denominado “Guia para el establecimiento y calculo de lineas base y metas”
en las que se describe la metodologia a seguir para su célculo y programacién.

2.2.3 Debilidades:

No se establecieron metas de cobertura para los siguientes afios del programa.
’

Los indicadores de gestién no son monitoreables.

No se aport6 evidencia sobre la capacitacion continua en MML.

No se elaboré una estrategia progresiva de atencién para la disminucién de la pobreza por necesidades sociales
en el Municipio.

No se realizaron obras que atendieran directamente la carencia de calidad y espacios en la vivienda ni el rezago
por acceso a servicios de salud durante el ¢;ercicio fiscal 2022.

El Pp financiado con recursos del FISM-DF no formé parte del listado de programas del Presupuesto de Egresos
Municipal.

Las metas planeadas para los indicadores estratégicos fueron inadecuadas al plantearse por debajo de la
capacidad real del programa.

No se programaron metas para los indicadores asociados a las actividades del programa.
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e ElPpno haimpactado en la “Carencia de acceso a servicios de salud” ha aumenlado de 8.4% (2020) & 14.6% en
2022.

e Lainformacién se encuentra desactualizada.

2.2.4 Amenazas:

3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION

>
3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacién:

Durante el ejercicio fiscal 2022 se implementé el Pp (07) Desarrollo de la Infraestructura, a cargo de la Denendencia
Encargada de la Ejecucién y Administracion de las Obras Publicas del Municipio de Toliman, que fue financiado con
recursos del FISM-DF.

Este programa baso su disefio en un diagnostico, con el que identifico las acciones necesarias para atender a su
poblacién objetivo, misma que fue retomada de los lineamientos que regulan el use del fondo.

De esta forma, el programa ejercié los recursos destinados para la elaboracién de obras publicas gie irmpactaian en la
calidad de vida de personas con carencias sociales, &n extrema pobreza, que habitaran en ZAP y en localidades con
rezago social; por lo que a pesar de las dificuitades para cuantificar a su poblacién objetivo logré beneficiar casi en su
totalidad a su poblacion potencial.

Asi mismo, en su planeacion y ejecucion de bienes tomo en consideracién las solicitudes directas de los habitantes det
Municipio y empled instrumentos y mecanismos de participacion social estipulados para la correcta entrega de las obras
ejecutados.

Por lo anterior, cumplié con sus objetivos establecidos y atendié adecuadamente !as factibilidades normativas que 1o

regularon, sin embargo, un drea de oportunidad que de solventarse mejorard su impacto en la poblacién objetivo, fue
.2 . . . [ . . . e . -

la atencidn a una de las carencias sociales, que incrementd del ejercicio fiscat 2021 al 2022.

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia:

1: Con los datos histéricos disponibles de la poblacion objetivo, utilizar un método de calculo documentado para la
definicidn de las metas de cobertura.

2: Especificar en los medios de verificacion de los indicadores el nombre completo del documento gue los compone, el
nombre del drea administrativa que los genera, su periodo de publicacién y la ubicacion fisica o liga electronica paia su
consulta.

2
3: Programar al menos una capacitacion en esta materia de forma anual.

4: Realizar una estrategia de cobertura conforme lo estipulado por la SHCP.

5: Agregar los 17 Pp que conformaron las MIR de las diferentes dependencias municipales al Presupuesto
de Egresos, asi como sus respectivos indicadores.

6: Establecer metas con base en un método de cdlculo documentado, utilizando informacién histérica.

7: Actualizar el nombre del programa en su Matriz, y que este corresponda con el nombre registrado contablemente.

8: Publicar los resultados especificos de los indicadores del programa.

4. DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA

4.1 Nombre del coordinador de la evaluacidn: Lic. Saul Legorreta Martinez

4.2 Cargo: Director
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4.3 Institucién a la que pertenece: Consultora Legorreta

4.4 Principales colaboradores:

4.5 Correo electrénico del coordinador de la evaluacién: saulegorreta@gmail.com

4.6 Teléfono (con clave lada): 442-434-6527 »

5. IDENTIFICACION DEL (LOS) PROGRAMA(S)

5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s): (07) Desarrollo de la Infraestructura

5.2 Siglas: No Aplica

5.3 Ente publico coordinador del (los) programa(s): Dependencia Encargada de la Ejecucién y Administracion de las
Obras Publicas Municipio de Toliman. ?

5.4 Poder publico al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Poder Ejecutivo_X_ Poder Legislativo___ Poder Judicial___ Ente Auténomo___

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Federal____ Estatal___ Local_X__

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los) programa(s):

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s} a cargo de (los) programa(s):

Dependencia Encargada de la Ejecucién y Administracion de las Obras Publicas Municipio de Tolirmén.

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s) (nombre
completo, correo electrénico y teléfono con clave lada):

Nombre: Lic. Cesar Herndndez Martinez Unidad administrativa: Dependencia Encargada de la Ejecucion

Cargo: Coordinador Administrativo y Administracion de las Obras Publicas  Municipio de Tolimdn.

Numero de teléfono institucional: Correo electrénico:
441-296-1633 oficialia-23@hotmail.com
441-109-0060 alberto.m

Nombre: C.P. Juan Antonio Aceves Rodriguez Unidad administrativa: Dependencia Encargada de las Finanzas
Publicas Municipales

Nimero de teléfono institucional: Correo electrénico:

441-296-7170

6. Datos de Contratacién de la Evaluacién

6.1 Tipo de contratacion:

6.1.1 Adjudicacién Directa_X__ 6.1.2 Invitacion a tres___ 6.1.3 Licitacion Publica Nacional ___

6.1.4 Licitacién Publica Internacional___ 6.1.5 Otro: (Seialar)_

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacién: Oficina de la Presidencia Municipal.

6.3 Costo total de la evaluacién: $ 65,000.00 mas I.V:A
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6.4 Fuente de Financiamiento: Recursos Municipales

7. DIFUSION DE LA EVALUACION 7

7.1 Difusidn en internet de la evaluacién: hiins /)

7.2 Difusién en internet del formato: ittps://

1. Por lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, se presentan los siguientes Ariexos:

Contenido

Fraccion | Proyecciones de Finanzas Publicas

Fraccion Il Riesgos relevantes para las Finanzas Publicas
Fraccién IlI Resultados de Finanzas Publicas :
Fraccion IV Estudio Actuarial de Pensiones

Articulo 18, Fraccién |

Proyecciones de Finanzas Publicas.

Formato 7 b) Proyecciones de Egresos — LDF
MUNICIPIO DE TOLIMAN QUERETARO
Proyecciones de Egresos - LDF
Concepto 2024
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+) 7169,627,382.00
A. Servicios Personales 2 i 63,412,152 51
B. Materiales y Suministros e 12,907,000.00
C. Servicios Generales ] 50,602,358.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 40,698,894 86|
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 2.006.976.62
F. Inversion Publica ) - 0}
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones - L 0
H. Participaciones y Aportaciones 0
|. Deuda Publica I
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+) | 63,692,659.00]
A. Servicios Personales o ’ 1 1847805982
B. Materiales y Suministros 5,650,000.00
C. Servicios Generales 0 2,553,347.18
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas )
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E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0
F. Inversién Publica 2 37,011,252.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0
H. Participaciones y Aportaciones 0
|. Deuda Publica 0
3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2) 233,320,041.00

Articulo 18, Fracciéon Il

El presupuesto de Egresos esta sujeto a las fuentes de financiamiento més significativas como son las Participaciones y
Aportaciones Federales de tal manera que una reducciér} en las mismas, afectara necesariamente el nivel de gasto.

Por otra parte, los siguientes factores podrian incidir en una baja del crecimiento econoémico:
Riesgos al pronéstico de crecimiento economico para 2024

Se consideran como obstaculos principalmente los conflictos geopoliticos, la gobernanza por los problemas de inseguridad
publica, la falta de Estado de derecho, la inflaciér: por el aumento en los precios de los insumos y las materias primas, asi
como de los costos salariales.

Mas, sin embargo, los mercados financieros a nivel global han registrado un comportamiento en general estable,
particularmente a partir de noviembre, si bien aun persiste un ambiente de volatilidad e incertidumbre. En este contexto, las
condiciones financieras globales acumulan un relajamiento en los ultimos meses. En este entorno, persisten riesgos globales
para la estabilidad financiera, destacando la posibilidad de que la politica monetaria y, en general, las condiciones financieras
a nivel global se mantengan restrictivas por un periodo mayor al previsto actualmente

Adicionalmente, la recuperacién de la economia mundial podria verse retrasada por una desaceleracion mas pronunciada o
prolongada que la anticipada, a pesar de la resiliencia que ha mostrado. En un entorno asi, caracterizado ademas por un
agudizamiento de las tensiones geopoliticas, la probabilidad de ajustes abruptos en los precios de algunos activos financieros,
que pudieran dar lugar a volatilidad en los mercados, podria haberse incrementado. En caso de ocurrir, dicho repunte en la
volatilidad podria amplificarse en un entorno de elevado apalancamiento en algunos sectores del sistema financiero,
especialmente en economias avanzadas. Asimismo, cabe agregar que la posibilidad de eventos sistémicos que afecten al
sistema financiero global, con implicaciones para los mercados nacionales, se mantiene latente.

En México, y entinea con lo observado a nivel global, los mercados financieros han mostrado un comportamiento en general
favorable y, si bien se han registrado periodos con cierta volatilidad, esta se ha mantenido acotada y asociada, en lo
fundamental, a eventos externos. El peso mexicano continué mostrando fortaleza bajo condiciones de operacion ordenadas y
acumula una ligera apreciacion desde la ultima sesion del Consejo, con lo que este afo se coloca como la segunda divisa con
mejor desemperio del bloque emergente.

Por su parte, las tasas de interés de valores gubernamentales han tenido un comportamiento a la baja a lo largo del Gitimo
trimestre, disminuyendo en todos sus plazos, y de manera més pronunciada en la parte media y larga de la curva. Lo anterior
ha sido apoyado en buena medida por los sélidos fundamentos macroeconémicos del pais en comparacion con los de otras
economias emergentes, contexto en el que recientemente se autorizé la renovacion por dos afios mas de la Linea de Crédito
Flexible con el Fondo Monetario Internacional, por un monto de alrededor de 35 mil millones de délares.

Fuente:

¢ hanxico.org.mx/publicacis

Articulo 18, Fraccion Il

Resultados de Finanzas Publicas

Formato 7d) Resultados de Egresos — LDF
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MUNICIPIO DE TOLIMAN QUERETARO
Resultados de Egresos — LDF
Concepto (b) 2022 [ 2023

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) | 159,546,432.41]  120,873,733.93
A. Servicios Personales 1 62,785,864.79  44.170,709.17,
B. Materiales y Suministros 14,087,482.85 9,5675,545.08
C. Servicios Generales 43,719,050.62 36,858,766 13
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 34,282 478 96 - 2]1958,51§z39
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1.276,669.28  1229.848 85
F. Inversion Publica 3392081.9% 0]
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones I B 0
H. Participaciones y Aportaciones ) T T T
I Deuda Publica 279500 1,080,349.01]

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+) 68,430,311.05  56,298,129.64
A. Servicios Personales 17,473,093.20 11,889,729.92!
B. Materiales y Suministros 233584062  3.011,048.15
C. Servicios Generales 198662453  1053,184.84
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas )
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles - 55,416.21| 12,7i(74§
F. Inversion Publica 46,579.336.49 40,331,456 .33
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones  d 0|
H. Participaciones y Aportaciones O ~ o
I. Deuda Publica o S

3. Total, del Resultado de Egresos (3=1+2) 227,976,743.46 'ﬁ7,171’,§§§.5‘?i

Articulo 18, Fraccién IV

Estudio Actuarial de Pensiones Municipio de Toliman Querétaro

Tipo de Sistema |
{

Prestacién laboral o Fondo general para {

trabajadores del estado o municipio Prestacion Laboral Prestacion Laboral  Prestacién Laboral . Preslacion Laboral . Prestacién Laboiai

Beneficio definido, Contribucién definida

o Mixto LA NA Beneficio Uetinio -~ Beneficio Detinido

Poblacién afiliada

Activos 473 473 473 473 473
Edad maxima 81 81 8 81 51
Edad minima 20 20 20 20 20
Edad promedio 42 42 42 a2 4z

Pensionados y Jubilados 10 1 0 0 1"
Edad maxima 86 54 0 g 8¢
Edad minima 50 54 0 0 50
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Edad promedio 7 54 0 0 69
Beneficiarios
Promedio de afios de servicio
(trabajadores activos) 576 579 579 5.79 579
Aportacion individual al plan de pension
como % del salario * 0.00% | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Aportacion del ente publico al plan de
pensién como % del salario * 0.00% » 0.00% 000% 0.00% 0.00%
Ci p de los p
y jubilados (como %) NA NA NA NA NA
Crecimiento esperado de los activos
9
(como %) 12881% 1.2881% 1.2881% 1.2881% 12881%
Edad de Jubilacién o Pensién NA NA NA NA NA
Esperanza de vida NA NA NA NA NA
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones 0.00 # 0.00 0.00 0.00 000
Nomina anual
Activos 63,524,223.00 63,524,223.00 63,524.223.00
Pensionados y Jubilados 1,160,161.09 101,964.93 0.00 2
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00 0.00 000 c oo 000
Monto mensual por pensién
Méximo 16,448 92 8,497 08 0.00 000 16,448.92
Minimo 3.089.73 8,497.08 0.00 0.00 3089.73
Promedio 9,668.01 8,497 08 0.00 000 9,561.5€
|
Monto de la reserva 000 0.00 0.00 Q.00 000
r ]
Valor presente de las obligaciones '
Pensiones y Jubilaciones en curso de 15,949,040.27 2,160,767 €6 0.00 133,103 76 18.242,611.79
pago
Generacién actual 265,839,491 46 513292.08 000 46 822 287,19 313,175,010 73
Generaciones futuras 687,151,853 10 1.735,541.79 000 140 565 366 09 828 452 76298
Valor presente de las contribuciones
asociadas a los sueldos futuros de P
cotizacién 0.00% i
Generacién actual 0.00 000 0.00 000 000
Generaciones futuras 000 000 000 200 000
Valor presente de aportaciones futuras
Generacion actual 0.00 0.00 0.00 c.0o 0.00
Generaciones futuras 0.00 000 0.00 0.00 000
Otros Ingresos 0.00 ~ 000 000 000 000
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Déficit/superavit actuarial
Generacion actual (281,788,531 83) (2,674,059.74) 0.00 (46 955 390.96) | (221,417,982 53)
Generaciones futuras (587,151,853.10) 4 (1.735,541.79) 0.00 © (140,565,368 09) = (820.452 762 U8)
Periodo de suficiencia
Afo/de descapialeacion 2021 2021 2021 2021 2021
Tasa de rendimiento -
Estudio actuarial s
{
Afio de elaboracién del estudio actuanal 2020 2020 2020 2020 f
Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones
Empresa que elabord el estudio actuanal Actuanales del Actuariales del Actuanates del i
Norte, S. C Norte, S. C. Norte, S. C Norte, § C

2. En cumplimiento al articulo 112, fraccién VII, de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, se
presenta la relacion de festividades publicas durante el ejercicio fiscal 2024.

El Municipio de Toliman ha conservado un conjunto de tradiciones que son testimonio de su relacion excepcional con la
topografia y el medio ambiente circundantes. El Patrimonio cultural inmaterial o Patrimonio cuitural intangible forma parte de
las declaraciones de la Unesco para la salvaguardia del patrimonio culturat no tangible, conocide como oral o iInmaterial.

El pueblo otomi-chichimeca, asentado en la zona semidesértica del Estado de Querétaro, en el centro de México. Su entorno
cultural esta presidido por el triangulo simbélico que forman la Pefia de Bernal y los cerros del Zamorano y el Frontén. Todos
los afios, los otomi-chichimecas se congregan para ir en peregrinacion a estas elevaciones sagradas llevando cruces
milagrosas, a fin de impetrar la lluvia y la protecei“n divina, venerar a sus antepasados y exaltar la identidad y continuidad de
su comunidad.

A lo largo de todo el afio tienen lugar otras festividades comunitarias que constimyen todo un calendaric de celebraciones de
ritos centrados en el agua —un elemento sumamente escaso debido al clima de la regién—- y que exaltan la capacidad de
resistencia del pueblo otomi-chichimeca.

La celebracién de los ritos suele efectuarse en capillas familiares privadas consagradas al culto de los antepasades, o se
manifiesta con la elevacion de los chimales —imponentes estructuras temporales construidas con carrizo y recubiertas de
plantas silvestres— que son ofrendas y simbolos de la resistencia, la vitalidad y sentimiento identitario de la comunidad.

El vinculo entre la cultura espiritual y el espacio fisico ejerée una influencia en el arte de la region —en paricular en las imégenes
religiosas, las pinturas murales, las danzas y la musica— y las costumbres que encarnan ese vinculo son componentes
esenciales de la identidad cultural de la comunidad.

Municipio de Tolimén, Querétaro
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024
Festividades Publicas

FESTIVIDAD = LOCALIDAD IMPORTE
SEMANA SANTA TOLIMAN CENTRO 50,000.00
FESTIVIDADES EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE TOLIMAN CENTRO 20,000.00
FESTIVIDAD DE SANTA CECILIA TOLIMAN CENTRO 10,000.00
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FERIA ANUAL TOLIMAN ) TOLIMAN CENTRO | 15.000,000.00
FIESTAS PATRONALES , CARRIZALILLO ~15,000.00 |
FIESTA PATRONAL EN HONOR AL SR SANTIAGO APOSTOL CASASVIEJAS | 500000 |
FESTIVIDAD DE SANTA CECILIA CASAS VIEJAS 5,000.00
FESTIVIDADES EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE EL

CHILAR EL CHILAR 4,000.00
FESTIVIDADES EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE EN LA

COMUNIDAD DEL LINDERO EL LINDERO 4,000.00 |
FESTIVIDASD EN HONOR AL SR DE CHALMA EL TEQUESQUITE _5,000.00
FIESTA PATRONAL EN HONOR A LA VIRGEN DEL PUEBLITO ELTERERO 500000
FESTIVIDADES EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE GUDINOS 5,000.00
FIESTAS PATRONALES ENFIONOR ALAVIRGENDE SUAPALUPE | HomwoDECAL | 500000
FIESTA PATRONAL EN HONOR AL SAGRADO CORAZON DE JESUS . .
FIESTAS PATRONALES EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE — o o
FIESTAS PATRONALES EN HONOR DE LA SANTA CRUZ LALOMA 7.000.00
FIESTAS PATRONALES EN HONOR DE LA SANTA CRUZ CASABLANCA | 400000
FIESTAS PATONALES DE LA PUERTA LAPUERTA 5000.00 |
FESTIVIDADES EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE LA VEREDA 500000 |
FESTIVIDAD DE LA SANTA CRUZ MAGUEY MANZO 500000 |
FIESTAS PATRONALES EN HONOR A SAN ISIDRO LABRADOR  CASA BLANCA 400000 |
FIESTAS EN HONOR A SAN ISIDRO LABRADOR SANFABLD | 40:000:00 |
' FIESTAS PATRONALES EN HONOR A SAN ISIDRO LABRADOR  NOGALES  5.00000 |
FESTIVIDAD DE LA SANTA CRUZ NOGALES Y/0 GUblNO o .5.(;@ (;)_
LA FESTIVIDADES EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE PANALES | 500000 |
FESTIVIDADES EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE RANCHO NUEVO 5.000.00
FIESTAS PATRONALES DE SAN JUDAS TADEO RANCHO VIEJO 500000 |
FIESTAS PATRONALES EN HONOR DE LA SANTA CRUZ | SAE,:ANB%?)%I(S)AN . so000 |
APOYO ECONOMICO PARA GASTOS DE SEMANA SANTA Eciar e 600000
FIESTAS PATRONALES EN HONOR AL SR DE PADUA EN SAN SAN ANTONIO DE LA T
ANTONIO DE LA CAL CAL 20,000.00
FIESTA PATRONAL DE SAN MIGUEL ARCANGEL VARIAS |
MAYORDOMIAS SAN MIGUEL 500,000.00
FESTIVIDADES DE FIN DE ANO EN LA DELEGACION DE SAN

PABLO. SAN PABLO 1,000,000.00
FESTIVIDAD DE SANTIAGO APOSTOL SAN PABLO 5.000.00
FESTIVIDAD DEL SENOR DE CHALMA  SAN PABLO 1500000 |
LA FESTIVIDAD EN HONOR AL SR SAN PABLO SAN PABLO 30 000.00
FESTIVIDAD DE CERRO DEL FRONTON SAN PABLO 4500000 |
FESTIVIDAD DEL SANTO NINO DE ATOCHA. TIERRA VOLTEADA 5.000.00
FESTIVIDADES EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE TIERRA VOLTEADA 4,000.00
FESTIVIDADES NAVIDENAS CASABLANCA | 10,000.00

“
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FESTIVIDAD DE LA SANTA CRUZ  ELTULE 400000
FESTIVIDAD DE LA SANTA CRUZ CRUCITAS 400000
FESTIVIDAD DEL SANTO NINO DE ATOCHA LOS GONZALEZ 5.000.00 |
FESTIVIDAD DE LA SANTA CRUZ Kl PUERTOBLANCO | 4,000.00 |
FESTIVIDADES 15 DE SEPTIEMBRE R Y 6 .00
FESTIVIDAD DE CORPUS CRISTI AN ATEHIODELS _
FESTIVIDADES 15 DE SEPTIEMBRE SEPLANIE LI DELA p—
FESTIVIDADES NAVIDENAS PARLEITENIORELR yobonidt
FESTIVIDADES 15 DE SEPTIEMBRE SANMIGUEL _ | 2000000 |
FESTIVIDADES NAVIDENAS SANMIGUEL | 1500000
FIESTA PATRONAL EN HONORALAVIRGEN DELPUEBLITO | sanpABLO | 1000000 |
FESTIVIDADES 15 DE SEPTIEMBRE ) SAN PABLO _ 20,00000 |
FESTIVIDADES NAVIDENAS e SANPABLO | 1500000 |
FESTIVIDADES EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE SAN PABLO 1000000 |
SEMANA SANTA SAN PABLO 10,000.00
FESTIVIDADES NAVIDENAS TOLIMANCENTRO | 50,0000
CRISTO REY CARRIZALILLO 5.000.00 |
FESTIVIDADES EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE CASA BLANGA 5.000.00
FESTIVIDADES NAVIDENAS  LACANADA 500000
FESTIVIDADES EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE DERRAMADERO 500000 |
FESTIVIDAD SANTA CECILIA TOLIMAN CENTRO | 1500000 |
FESTIVIDADES EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE Sk AERIPET ——
NINO DOTORCITO GUDINOS 5@60‘00
FESTIVIDADES EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE o o & o
FESTIVIDADES EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE et i —
SEMANA SANTA * SANMIGUEL 7,000.00
SEMANA SANTA PANALES 3,000 00
SEMANA SANTA SAEI:ANsclJagglgAN _ 3,000.00
SEMANA SANTA CASA BLANCA 7,000.00
SANTA CRUZ = CALLC\)/Q?O - 5,000.00
FIESTA PATRONAL EL PALMITO EL PALMITO 20,000.00
FIESTA PATRONAL EN HONOR A SAN PEDRO APOSTOL TOLIMAN CENTRO 100,000.00
FIESTA PATRONAL EN HONOR A SAN PEDRO APOSTOL S s BB
FIESTA PATRONAL EN HONOR A SR CHALMA | CERRITO PARADO | 3,000.00 |

17,248,000.00

Por lo dispuesto en la fraccion VIl inciso c) del articulo 112 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro.

Al ser festividades tradicionales y o culturales publicas no existe recuperacion del gasto.

Ld
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Municipio de Toliman Qro.

Festividades publicas

Recuperacion del gasto de Festividades Publicas

Total:

T B -
>
-

MTRA. EN D. MA. GUADALUPE ALCANTARA DE SANTIAGO
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
TOLIMAN, QUERETARO.

" Rubrica.

TOLIMAN, QUERETARO. OEURE], : TAMIENT
7 Rubrica.

MTRA. EN D. MA. GUADALUPE ALCANTARA DE SANTIAGO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TOLIMAN, QRO., EN EJERCICIO DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 149 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO
DE QUERETARO, PROMULGO “EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE TOLIMAN, QUERETARO, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2024", EN LA SEDE OFICIAL DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL A LOS VEINTISIETE DIAS DEL MES DIEEMEBE..W__1
DEL DOS MIL VEINTITRES, PARA SU PUBLICACION Y DEBIDA OBSERVANCIA. o,

/ v/./

——

MTRA. EN D. MA. GUADALUPE ALCANTARA DE SANTIAGO
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
TOLIMAN, QUERETARO.

Rubrica.

//
Lic. J 4LUPE GARCIA MORA
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DE

TOLIMAN, QUERETARO.
Rubrica.
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