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CONCEPTO MONTO
Dietas 6,534,000.00
Sueldos base al personal permanente 50,995,552.14
Primas de vacaciones 3,707,809.00
Gratificacion de fin de afio 9,505,202.00
Prestaciones contractuales 1,892,626.61
Otras prestaciones sociales y econémicas 7,179,832.00
TOTAL 79,815,021.75
V. Analitico de plazas, desglosando remuneraciones.

. En cumplimiento a la fraccion VI, articulo 111, de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, en relacion con el
articulo 40, fraccion VI, de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro, a continuacion, se
presentan los Tabuladores de remuneraciones de los servidores publicos:

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2023
MUNICIPIO DE TOLIMAN, QUERETARO

SUELDO MENSUAL
MINIMO MAXIMO
PLAZA TOTAL DE HASTA |
PRESIDENTE MUNICIPAL 1 100,000 | 10C 200 |
SINDICO 2 60,500 60.500
REGIDOR 7 60,500 60,500
DELEGADO MUNICIPAL 7 10,000 10,000
AGENTE DE SEGURIDAD PUBLICA 21 9,363 18,300
ALBANIL 4 6,365 10,000
ASESOR JURIDICO 2 8,000 18,000
AUDITOR 1 8,000 15,000
AUXILIAR A 24 14,001 20,600
AUXILIAR B 135 7,001 14,000
AUXILIAR C 55 3,000 7,000
AUXILIAR VIAL 15 9,240 12,000
BARRENDERO 11 4,689 6,500
CAJERO 1 7,000 8,000
CHOFER 16 6,000 18,200
CHOFER DE PIPA 1 10,000 18,000
CHOFER DE PRESIDENTE 1 18,000 30,000
COMISIONADO DE MEJORA REGULATORIA 1 8,000 20,000
CONCERTADOR 1 6.500 7.000
CONTADOR 1 14,000 20,000
CONTRALOR DIF 1 12,000 15,000
COORDINADOR 8 10,000 20,000
COORDINADOR ADMINISTRATIVO 2 16,000 26,000
COORDINADOR DE ADQUISICONES 1 10,000 20,000
COORDINADOR DE ALUMBRADO PUBLICO 1 13,003 16,000
COORDINADOR DE ARCHIVO 1 10,000 16,000
COORDINADOR DE ASUNTOS INDIGENAS 1 20,000 37,000
COORDINADOR DE ATENCION CIUDADANA 1 10,000 20,000
COORDINADOR DE COMERCIO 1 9,000 14,000
COORDINADOR DE COMUNICACION SOCIAL 1 10,000 22,000
COORDINADOR DE DESARROLLO POLITICO DELEGADOS Y SUBDELEGADOS 1 10000 20000
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COORDINADOR DE DESARROLLO URBANO 1 16000 20000
COORDINADOR DE EGRESOS 1 14,000 20,000
COORDINADOR DE EVENTOS ESPECIALES 1 9,000 24,000
COORDINADOR DE INGRESOS 1 14,000 20,000
COORDINADOR DE INVESTIGACION 1 10,000 20,000
COORDINADOR DE LA UNIDAD DE ATENCION A VICTIMAS 1 10,931 15,000
COORDINADOR DE PREVENCION Y EVALUACION 1 10,000 20,000
COORDINADOR DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS 1 8,100 11,000
COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL 1 10,000 17,328
COORDINADOR DE PROYECTOS Y PRESUPUESTOS 1 16,000 17,300
COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS 1 20,000 30,000
COORDINADOR DE REGULARIZACION DE PREDIOS 1 - 12,000 18,000
COORDINADOR DE SERVICIO DE LIMPIA 1 7.350 13,000
COORDINADOR DE SUBSTANCIACION Y RESOLUTORA 1 10,000 20,000
COORDINADOR DE TRANSITO 1 11,860 18,900
COORDINADOR OPERATIVO Y POLICIA DE PROXIMIDAD 1 22,580 27,300
CRONISTA 1 4,500 5,000
DIRECTOR 2 15,000 38,000
ELECTRICO 2 8,820 18,000
ENCARGADO 2 8,000 20,000
ENCARGADO BIBLIOTECA 3 4,000 9,000
ENCARGADO DE DESARROLLO COMUNITARIO 1 6,000 8,000
ENCARGADO DE POLOS DE DESARROLLO Y ATENCION AL ADULTO MAYOR 1 6,000 12,000
ENCARGADO DE PROGRAMA ANNA 1 6,000 12,000
ENLACE LEGISLATIVO 1 20,000 26,000
EVENTUAL 73 3,000 20,000
INSPECTOR 1 6,000 10,000
INTENDENTE 9 5,500 6,900
JEFE DE SUPERVISION 1 16,000 22,000
JUBILADO 15 4,232 15,000
JUEZ CIVICO 1 15,000 30,000
MATANCERO 3 6,000 10,900
MECANICO 1 10,000 20,000
MEDICO VETERINARIO 2 8.000 10,000
NUTRIOLOGO 1 8,000 10,500
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL 6 6,000 30,000
PENSIONADO 19 2,551 13,582
PLOMERO L1 8,820 12,000
POLICIA SEGUNDO 5 13,160 19,900
POLICIA TERCERO , 10 11,077 15,000
PROCURADOR DE DMF 1 10,000 16,000
PSICOLOGO 3 6,000 9,200
RESIDENTE DE OBRA 4 10,000 20,000
RESPONSABLE DE U.B.R. 1 7,500 8,300
SECRETARIA 3 5,000 10,500
SECRETARIO DE GOBIERNO 1 18,000 38,000
SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y PROTECCION CIVIL 1 20,000 39,900
MUNICIPAL

SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 1 20,000 38,000
SECRETARIO PARTICULAR 1 19,500 30,000
SECRETARIO TECNICO 1 30,000 38,000
SUBTITULAR 6 11,000 29,400
SUPERVISOR 1 12,000 16,500
TITULAR 8 12,000 38,000
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA 1 10,000 20,000
TITULAR DEL ORGANQ INTERNO DE CONTROL 1 20,000 38,000
TRABAJADORA SOCIAL 2 8,000 12,300
VELADOR 4 4,000 7,500

V. Servicios por Honorarios. Se presenta el presupuesto asignado para servicios por honorarios conforme a lo

siguiente:



