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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE QUERETARO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “LA UAQ”,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL M. EN D. GERARDO PEREZ ALVARADO EN
SU CARACTER DE ABOGADO GENERAL Y APODERADO LEGAL, ASISTIDO POR LA
DRA. JUANA ELIZABETH ELTON PUENTE, DIRECTORA DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS NATURALES Y EL MUNICIPIO DE TOLIMAN EN LO SUCESIVO “EL
MUNICIPIO” REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL PROF. ARMANDO RAMON
GARCIA, EN SU CARACTER SINDICO MUNICIPAL Y QUE EN SU CONJUNTO LAS
LLAMAREMOS “LAS PARTES”, QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

l.- DECLARA “EL MUNICIPIO”, POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE LEGAL, QUE:

1. Que es una persona moral de derecho publico con personalidad juridica y patrimonio propio
de conformidad con el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, articulo 35 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro; articulo 3 de la
Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro y articulo 25 fracciéon | del Cdédigo Civil
vigente para el Estado de Querétaro.

2. Que su representante legal cuenta con la facultad necesaria para celebrar el presente
convenio, de conformidad con lo establecido respectivamente por los articulo 33 fraccién VI
de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, asi como por lo dispuesto por el H.
Ayuntamiento del Municipio de Toliman a través de la aprobacion del Acuerdo por el que se
delega al Sindico Municipal la representacion legal del Ayuntamiento de este Ente Municipal
a efecto de que pueda suscribir en su nombre y representacién todos los Convenios, Contratos
y demas actos juridicos en donde el Municipio tome parte durante la administracién publica
municipal 2018-2021, aprobado en Sesién Extraordinaria de Cabildo de fecha 02 de octubre
de 2018.

3. Que su domicilio para los efectos del presente convenio lo es el ubicado en Andador Juarez
namero 3, Colonia Centro, Toliman, Qro. CP. 76600, con RFC MTQ850101JZA.

Il. LA UAQ, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE LEGAL, DECLARA QUE:
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1. La Universidad Auténoma de Querétaro es un organismo publico descentralizado del
Estado, dotado de autonomia, personalidad juridica y patrimonio propio, conforme a lo
establecido en el articulo 10. de la Ley Orgénica de la Universidad Auténoma de Querétaro,
publicada el 2 de enero de 1986 en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado "La Sombra
de Arteaga".

2. Que de acuerdo con el articulo 6 de su Ley Organica, tiene como objeto impartir, fomentar
y divulgar la educacién superior, elevar el nivel moral e intelectual de los alumnos y formar
profesionistas, investigadores y técnicos utiles a la colectividad; promover manifestaciones
culturales, artisticas y deportivas; desarrollando en sus educandos las cualidades que tiendan
al perfeccionamiento integral de la persona, dentro de la Verdad y el Honor, con base en la
libertad de catedra e investigacion.

3. Que el M. en D. Gerardo Pérez Alvarado, es su Abogado General y Apoderado Legal, en
los términos de su Testimonio Notarial relativo a la Escritura Publica nimero 35,175 de fecha
18 de enero de 2018, pasada ante la fe del Lic. Juan Alberto Reyes Carrillo, Notario Adscrito
de la Notaria Publica numero Uno de la ciudad de Querétaro, Qro., quien cuenta con las
facultades suficientes para suscribir el presente instrumento.

4. Que tiene su domicilio en Centro Universitario, Cerro de las Campanas sin niumero, C.P.
76010 de la ciudad de Querétaro, Qro., mismo que sefiala para todos los fines y efectos
legales de este contrato.

lll. Ambas partes acuerdan que el presente instrumento, tiene su base en el CONVENIO
GENERAL DE COLABORACION firmado el pasado 17 de enero del 2019.

En virtud de lo expuesto, sujetan sus compromisos en la forma y términos que se establecen
en las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO.

Por medio del presente convenio “LAS PARTES” se obligan a establecer las bases de
colaboraciéon mediante las cuales se elaborara el estudio sobre la Plan de Manejo
“Generando alternativas para el desarrollo de la microcuenca San Antonio de la Cal
(SAC)- BERNAL en lo sucesivo “EL PMMS-B”.

P&gina 2

%

\



H. AYUNTAMIENTO
2078 - 2021

SEGUNDA. - OFICINAS DE ENLACE.

Cada una de “LAS PARTES” designara un responsable directo para desarrollar y coordinar
las actividades necesarias para la ejecucion de “EL PMMS-B”. En ese sentido “LAS PARTES”
designan a los siguientes:

La Dra. Elizabeth Elton Puente en su caracter de Directora de la Facultad de Ciencias
Naturales de “LA UAQ”, con correo electronico elizabeth.elton@uaq.mx, teléfono: (442) 192
12 00 ext. 5301.

El Dr. Raul Francisco Pineda Lopez, profesor de la Licenciatura en Geografia Ambiental y
la Maestria en Gestion Integrada de Cuencas de “LA UAQ” como responsable técnico, con
correo electrénico rfpineda@uag.mx, teléfono (442) 1199200 ext. 65410.

Por parte de “EL MUNICIPIO” se designan a las siguientes personas y en lo subsecuente a
quienes los substituyan en sus funciones:

El C. Noé Garcés Cortes en su caracter de Coordinador de Desarrollo Sustentable, con
correo electronico: desarrollo.sustentable@toliman.gob.mx, teléfono: 441 1229100.

TERCERA. - OBLIGACIONES DE “LAS PARTES”.

1. DE LA UAQ

A. Llevara a cabo los trabajos para realizar el estudio sobre Plan de manejo “generando
alternativas para el desarrollo de la microcuenca San Antonio de la Cal (SAC)- BERNAL
en lo sucesivo “EL PMMS-B cuya propuesta se incluye en el ANEXO 1 a través de los
profesores y alumnos de la licenciatura en Geografia Ambiental.

B. El estudio involucrara la realizacion de talleres y entrevistas con entidades municipales
y habitantes de Toliman para que el estudio tenga un caracter de trabajo conjunto y que se
base en las opiniones de los actores involucrados con la gestion ambiental.

MO
\

C. El estudio se llevara a cabo en el lapso de 3 meses a partir de la firma de este convenio,
para lo cual la UAQ aportara su infraestructura y equipamiento disponible. %
2, DEL MUNICIPIO

A. Aportara a la UAQ, dentro de los 15 dias habiles siguientes a que ésta presentefos .
recibos fiscales correspondientes, la cantidad de $92,800.00 (Noventa y dos mil ochocieptos }
pesos 00/100 M.N.)incluido el IVA, para financiar los procesos referentes al EL PMMS-B con
base en la propuesta presentada en el ANEXO 1. E'
B. Proporcionara las facilidades de infraestructura y comunicacién para la realizacion de
entrevistas y talleres. Q\
/

3. OBLIGACIONES CONJUNTAS

N
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A. Ambas partes acuerdan que los resultados y estudios objeto de este convenio podran
ser difundidos a cualquier nivel, mencionando en todo momento los créditos a ambas.

CUARTA. - RELACION LABORAL.

El personal de cada una de “LAS PARTES” que sea designado para la realizacion de
cualquier actividad relacionada con este Convenio de Colaboracién, permanecera en forma
absoluta bajo la direccién y dependencia de la entidad con la cual tiene establecida su relacion
académica, estudiantil, laboral, mercantil, civil, administrativa o cualquier otra, por lo que no
se creara una subordinacion de ninguna especie con la parte contraria, ni operara la figura
juridica de patron sustituto o solidario; lo anterior, con independencia de estar prestando sus
servicios fuera de las instalaciones de la entidad por la que fue contratada o realizar labores
de supervisién de los trabajos que se realicen.

El personal que participe en la ejecucion de acuerdos especificos al amparo de este convenio
debera respetar las condiciones que “LAS PARTES” establezcan para el desarrollo de los
mismos. Asimismo, deben cumplir con las normas vigentes de cada uno de los organismos
participantes y acatar aquello que les fuera indicado por el personal que tenga a su cargo el
area en el que lleve a cabo

QUINTA. - RESPONSABILIDAD CIVIL.

Queda expresamente pactado que ninguna de "LAS PARTES", ni su personal, tendran
responsabilidad civil por dafios o perjuicios que pudieran causarle retrasos por paro de labores
académicas o administrativas en sus instalaciones o por otro tipo de siniestros, los que
pudieren causar el que éstas queden impedidas para continuar las actividades materia de este
Acuerdo. En caso de interrupcién de las actividades previstas por causas de fuerza mayor en
las instalaciones de “LAS PARTES”, la parte afectada por la interrupciéon se compromete a
reiniciar sus actividades inmediatamente después de que las causas de fuerza mayor hayan
desaparecido.

Cuando por fuerza mayor o caso fortuito se imposibilite la continuacién de las actividades
materia de este convenio, cualquiera de “‘LAS PARTES” involucradas podra darlas por
terminados de acuerdo con lo dispuesto por este Convenio.
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SEXTA. - VIGENCIA.

La duracion de este Convenio es por cuatro meses a menos que las partes acuerden modificar
la temporalidad mediante adenda, iniciando dicha vigencia a partir de la firma del presente
documento.

SEPTIMA. - TERMINACION ANTICIPADA.

El presente Convenio podra darse por terminado anticipadamente a voluntad de cualquiera
de "LAS PARTES" sin que medie resolucién judicial alguna, dandose aviso por escrito a la
otra parte con un término de 30 (treinta) dias de anticipacién a la fecha prevista para la
terminacion anticipada. Sin embargo, las actividades que se encuentren en curso continuaran
hasta su total conclusion, salvo que "LAS PARTES" acuerden lo contrario.

OCTAVA. - MODIFICACIONES.

El presente Convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de “LAS PARTES” el
numero de veces que sea necesario, mediante la firma de (los) acuerdo (s) modificatorio (s)
respectivo (s), el (los) cual (es) sera (n) agregado (s) como adenda (s), numerado (s) en forma
progresiva. Y pasaran a formar parte integrante del presente convenio.

NOVENA. - COMUNICACIONES.

Las comunicaciones referentes a cualquier situacion derivada de este convenio deberan
dirigirse al representante técnico de “la UAQ” quien a su vez tendra la obligacién de en su
caso hacerlo saber a las demas partes firmantes.

DECIMA. - CONTROVERSIAS INTERNAS.

En virtud de que el presente convenio es producto de la buena fe, las partes convienen
realizar todas las acciones posibles para su cumplimiento y en caso de presentarse Una
controversia o discrepancia en la interpretacion del presente Convenio, sera resuelta de
manera conjunta entre el responsable administrativo y técnico, quienes estableceran el plazo
durante el cual se debe resolver la controversia.

VIGESIMA PRIMERA. - JURISDICCION Y COMPETENCIA.
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En caso de controversia, “LAS PARTES” convienen expresamente en someterse a la
competencia y jurisdiccion de las leyes y Tribunales competentes de la Ciudad de Querétaro,
Qro., por lo que renuncian al fuero que por razén de su domicilio o cualquier otra causa pudiera
corresponderle presente o futuro.

LEIDO ESTE CONVENIO POR “LAS PARTES”, LO RATIFICAN Y FIRMAN EL 21 DE
ENERO DEL 2019, ELABORANDOSE ESTE INSTRUMENTO EN TRES EJEMPLARES.

FIRMAS

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MUNICIPIO DE TOLIMAN, QUERETARO
QUERETARO

P
PROF. ARMANDO RAMON GARCIA

Sindico Municipal

ogado General y Apoder

DRA. JUANA ELIZABETH ELTON PUENTE

Directora de la Facultad de Ciencias (
Naturales

- 5 .
DR. RAUKL'FRANCISCO PINEDA LOPEZ

Responsable Técnico i)
i “, Ofieins d
gdg s

I B Abogade Genaral
! REVISADOY !
| AUTORIZADO |

i Responsable de
Area

s
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ANEXO 1

PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA DEL PLAN DE MANEJO “GENERANDO
ALTERNATIVAS PARA EL DESARROLLO DE LA MICROCUENCA SAN ANTONIO
DE LA CAL (SAC)- BERNAL”

Presentacion

La Maestria en Gestién Integrada de Cuencas (MAGIC) de la Universidad Autbnoma de
Querétaro (UAQ) es un programa multidisciplinario en el que los estudiantes desarrollan
planes de manejo de las microcuencas (delimitacion natural del territorio) con la finalidad
de mejorar la calidad de vida de sus habitantes del estado.

Durante el proceso, los estudiantes se acomparian de los maestros que forman el cuerpo
colegiado del posgrado, y van integrando los conceptos que se ven en las aulas de una
manera practica, de esta manera el trabajo que se logra es complementario de la teoria
que se ve en las aulas .

Al ser un programa multidisciplinario, los campos de estudio de los integrantes de la
maestria son variados, gracias a lo cual se logra generar un trabajo conjunto, enriquecido
con la aportacién desde sus areas al plan de manejo de la microcuenca a estudiar. Cabe
destacar que durante todo el proceso de realizaciéon del plan de manejo se consultara
siempre y se tomara en cuenta la opinion y el sentir de las personas que habitan en las
comunidades de la microcuenca, ya que sin la participacion de la poblacién no sera posible
realizar el proyecto y posteriormente, mantenerlo en funcionamiento.

La generacion 17 de la maestria, conformada por nueve estudiantes, y de manera conjunta
con el cuerpo docente y algunos actores locales, estaran generando el Plan de Manejo
para la microcuenca San Antonio de la Cal (SAC)-Bernal. Este contempla la
caracterizacion del territorio, la elaboracion de un diagnéstico de la situacion y las
actividades en el espacio comprendido por la microcuenca, y sobre todo, propuestas para

=_— e ey
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el manejo de la cuenca lo que podra traducirse en desarrollo para las comunidades de la
zona.

El equipo de trabajo estara en todo momento en contacto con la ciudadania, ademas con
las autoridades municipales que comprenden la microcuenca con la finalidad de generar
un trabajo de vinculacion entre todos los participantes.

La Microcuenca

La Microcuenca denominada SAC- Bernal se ubica en una superficie que incluye parte de
los municipios de Ezequiel Montes y Coldn; sin embargo, su mayor superficie se ubica en

el municipio de Toliman, perteneciente al semidesierto queretano (Tabla 1).

Tabla 1. Ocupacion municipal de la superficie total de la microcuenca SAC-

NOMBRE Hectareas %
Ezequiel Montes 870.36 19.47%
] Coldn 123.58 2.76%
(_// Toliman 3,476.67 77.77%
\7L Total 4,470.61 100.00%
BERNAL

La Microcuenca SAC-Bernal tiene una extensién de 4,470 hectareas y dentro del espacio
se encuentran las siguientes comunidades y ranchos, con un total de 6, 742 habitantes
(Tabla 2)

Tabla 2. Localidades de la microcuenca SAC-BERNAL con su correspondiente nimero

Localidad

de habitantes y la altitud.

_ Numero de habitantes ~ Altitud (msnm) '
Barrio el puerto 11 2130
Bernal 3965 2054
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Buenavista 5 1780

Los Arroyitos (La Candela) . 12 2048
é

Rancho el Patol S/P 2030

Rancho Buenavista S/P 1760

Rancho San Agustin de S/P 1764

Verénica ‘

Rancho el Cedazo 28 1725

San Antonio de la Cal 2721 1940

TOTAL | 6, 742

Fuente: CONABIO, INEGI 2010
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Figura 1. Mapa general de la microcuenca SAC-BERNAL, mostrando su ubicacion
en el municipio de Toliman y las localidades que habitan en sus limites. Fuente:

elaboracion propia con base en INEGI, 2008.
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Problematica

El 17 de agosto del presente afio se llevo a cabo un primer acercamiento a la microcuenca
con un recorrido por la comunidad de San Antonio de la Cal, en el cual se detectaron
situaciones importantes que sera necesario considerar para iniciar la elaboracién del plan
de manejo:

Contaminacion agua y suelo:

En un primer momento se detecto la posibilidad de que el agua estuviera contaminada por
descargas de drenaje de sus alrededores. De igual manera, a causa de la actividad minera
de la demarcacion, se sospecha que pudieran existir contaminantes en las aguas
superficiales y subsuperficiales.

La actividad minera generalmente conlleva la contaminacion del agua que escurre dentro
del territorio, de ahi surgio la necesidad de iniciar muestreos de suelo y agua para analizar
su calidad.

Falta de empleo y poca diversificacién:

De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda (INEGI, 2010), de la poblacién total de
la demarcacidén el 36.4% es poblacion ocupada. Las actividades productivas no se
encuentran diversificadas y con base en testimonios de la poblacion no existen fuentes
suficientes de empleo, lo que ocasiona que los habitantes de las comunidades aledarias
a la microcuenca tengan que buscar ingresos en el pueblo de Bernal (con un gran
potencial turistico).

A pesar de que la comunidad de San Antonio de la Cal esta ubicada contigua a la Pefia
de Bernal, es notorio que no cuentan con los beneficios turisticos, por lo que se considera
que con un buen manejo de los recursos y la gestion pertinente puede aprovecharse este
atractivo turistico para beneficio de los habitantes de la microcuenca.

Tiraderos Clandestinos:

Una de las problematicas recurrentes sefialadas por la poblacion en el Plan
Ordenamiento Ecolégico (POEL) del municipio, fue el que la recoleccion de basura nofse
realiza de manera pertinente en la gran mayoria de las colonias. Con base en el recorrjdo
realizado por la microcuenca se pudieron observar tiraderos de basura que se encuentra
a cielo abierto.

Erosion:
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Si bien el proceso de erosion del suelo es natural, en algunas zonas de la microcuenca se
observaron procesos que involucran actividad humana influyendo para acelerar la pérdida
de suelo y vegetacién natural asociada.

Equipo de trabajo

El equipo de trabajo que se encargara de realizar el Plan de Manejo para la Microcuenca
SAC-Bernal esta configurado de la siguiente manera por nombre y disciplina (Tabla 3)

Tabla 3. Equipo multidisciplinario de trabajo

NOMBRE PROCEDENCIA/ADSCRIPCION

Dr. Raul Pineda Lopez Manejo y Gestion de Cuencas

Dr. Juan Alfredo Hernandez Guerrero
Mtra. Gabriela' Batalla Camargo
Eduardo Amador,. Enriquez

Alitzel Calva Maldonado

Marco Daniel Hinojosa Guzman

Juan Luis Martinez Martinez

Dulce Sonia Oreano Hernandez
Arlene Patino Flores

Victor Hugo Sanchez Santiago
Marcela Vazquez Luna

Alejandro Velazquez Padron
Dr. Jose Luis Miranda
Mtro. Gerardo Ayala

Lic. Joel'Resendiz (posible participante)

Objetivo general y particulares

promover la administracién eficiente en el contexto ambiental, econémico y social
de las comunidades de la microcuenca San Antonio de la Cal-Bernal, para mejorar
la calidad de vida de sus habitantes.

Lo anterior se lograra mediante (1) la promocién de la participacion conjunta de los
diversos actores involucrados como son los habitantes de las comunidades, autoridades

&/ | El objetivo principal del trabajo es disefiar un instrumento de planeacién que permita
\
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municipales, sociedad civil organizada y comunidad de la Universidad Auténoma de
Querétaro. De igual manera (2) se buscara proponer estrategias integrales encaminadas
al manejo sustentable de la microcuenca. (3) Se elaborara una cartera de proyectos
estratégicos para transitar hacia el desarrollo sustentable de la microcuenca.

Aproximacion metodolégica

Las cuencas hidrograficas son consideradas como la unidad territorial basica para la
planeacion y el manejo de los recursos naturales, asi como una dimensién espacial y
temporal fundamental para la adaptacién ante el cambio climatico (Biestroek et al., 2009)
citado en (Cotler et al., 2013). Las microcuencas son delimitaciones naturales del territorio
en la que confluye el eje rector de la vida que es el agua.

De acuerdo con UNAM (2015), una cuenca se define como: “un territorio natural delimitado
por factores biofisicos como los caudales de agua y el relieve; es un espacio donde el _~
agua fluye y desahoga hacia un punto comun. Considerandolo como un espacio fisico, se
deduce que dentro de este mismo confluyen e interactiian fenémenos y procesos que
complejizan su abordaje desde la visién disciplinar. En el espacio delimitado por la cuenca
interactuan e interdependen procesos de caracter biofisico, econémico, social, cultural,
simbdlico, entre otros. De esta manera, la cuenca es un concepto complejo que requiere |
de abordajes interdisciplinarios para su analisis”, partiendo de este entendido, las
decisiones y acciones que se tomen seran bajo este enfoque.

\\4

El manejo apropiado de una cuenca brinda beneficios a la sociedad, y lo anterior se logra
a partir del manejo participativo, adaptativo, sistematico y con vision a largo plazo del
territorio. En términos generales, dentro de las fases del desarrollo para el plan de manejo
se identificaran las causas de cada problema que se pretenda resolver en conjunto con
los actores involucrados, de igual manera se generara la informacion necesaria tanto, para
plantear acciones alternativas, como para evaluarlas, permitiendo de ese modo corregir

las préacticas en funcién de los resultados obtenidos. A este proceso se le denomi
manejo adaptativo (Cotler et al., 2013). R

Resultados esperados R

v Al término de un afio se entregara el plan de manejo de la microcuenca, el cual
sera aprobado y consultado ante los habitantes de las demarcaciones, ademas del

7
/2.
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H. Ayuntamiento del municipio y del consejo municipal de desarrollo rural
sustentable.
Una cartera de proyectos para incentivar actividades productivas.
La cartografia de la microcuenca.
Analisis de riesgo.
Identificacién de zonas prioritarias para obras de conservacién y restauraciéon de
suelo, agua y vegetacion.
Vinculacién con organizaciones civiles, de educacion superior, dependencias de
gobierno.
v Acciones para el uso y manejo adecuado de los recursos hidricos como las
ecotecnias.
v" Dentro del material de difusién se contempla elaborar material para que los
habitantes puedan estar informados del trabajo realizado de manera conjunta:
o Video de la microcuenca Cémic con informacién pertinente a la microcuenca.
o -Cartel descriptivo
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Cronograma de actividades

Para cumplir con lo planteado anteriormente, se plantea el préximo cronograma de
actividades en el tercer cuatrimestre del afio:

Muestreo' para analisis de agua y suelo
(entre 8 y 16 puntos de muestreo para
agua; y entre 6y 10 para suelo)

*Pe ser necesanio €l municipio puede
considerar realizar mas muestrees en
zonas que determinen pertinentes. —
Aungue no se encuentren al interior de Ia

microctienca-.
Vaciado de dates de Valoracion Rural
Rapida

Primer taller de reconocimienio con {
pobladores y auteridades
de la demarcacion

Reunion ‘con  auteridades  del
Ayuntamiento'de Toliman

Sistematizacion de lainfoermacion recabada

Elaboracion = del  diagnostica  de
microcuenca

Taller de diagnostico y alternativas de
selucion

Elaboracion de preyectos prioritarios

Formacion del comite de la'microcuenca

4

Informes parciales

Foro de presentacion y entrega de Informe
final

PP

Pdgina 15 \K



7a a{"*‘””,"‘

H. AYUNTAMIENTO
2018 - 2021

Propuesta Econémica

El proyecto tendra un costo de $80,000.00 pesos, los cuales se entregaran en tres
ministraciones. Se realizaran dos pagos por $20,000.00 pesos (uno al inicio y otro a la
mitad del proceso) y un pago final de $40,000.00 pesos justo cuando se haga entrega del

documento.

Recurso total. Concepto

e

Combustlble para vehiculos de la UAQ
‘Material de apoyo para talleres

$80,000 pesos Material audiovisual :
Material de promoclén del plan para Ia
comunidad (Video, comic, folleto)

NOTA: Se requiere ademas que el municipio, proporcione Viaticos y transporte para
personas de las comunidades y las convocatorias para los talleres.

|
<
3
1

N\

Pagina 16



e

. AYUNTAMIENTO

2018 - 2027

CONVENIO MODIFICATORIO CELEBRAN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
QUERETARO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “LA UAQ”,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL M. EN D. GERARDO PEREZ
ALVARADO EN SU CARACTER DE ABOGADO GENERAL Y APODERADO
LEGAL Y EL MUNICIPIO DE TOLIMAN EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL PROF. ARMANDO RAMON GARCIA,
EN SU CARACTER SINDICO MUNICIPAL; QUIENES EN CONJUNTO SE
DENOMINARAN COMO LAS “PARTES’, DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

Con fecha 21 de enero de 2019, las Partes celebraron el convenio especifico de
colaboracion (en lo sucesivo el “Convenio”), mediante el cual fijaron las bases
para la elaboracion del estudio sobre el Plan de Manejo Generando alternativas
para el desarrollo de la microcuenca San Antonio de la Cal.

Que Las Partes Pactaron como monto total de la aportacion que el Municipio
realizaria a “LA UAQ”, la cantidad de $92,800.00 (Noventa y dos mil ochocientos
pesos 00/100 M.N.) incluido el IVA; sin embargo, de conformidad con el articulo
15 fraccién IV de la Ley del Impuesto al Valor Agregado, los ingresos que obtenga
‘LA UAQ” por la prestacion de servicios que preste, se encuentran exentos de
dicho gravamen, situacién por la cual resulta necesario modificar el “Convenio”
en los términos siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. Las partes acuerdan modificar la clausula Tercera, punto dos para quedar
como sigue:

Decia:

«...2. DEL MUNICIPIO

A. Aportara a la UAQ, dentro de los 15 dias habiles siguientes a que ésta

LS

presente los recibos fiscales correspondientes, la cantidad de $92,800.00
(Noventa y dos mil ochocientos pesos 00/100 M.N.)incluido el IVA, para
financiar los procesos referentes al EL PMMS-B con base en la propuesta
presentada en el ANEXO 1...”.
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Queda:
“...2. DEL MUNICIPIO
A. Aportara a la UAQ, dentro de los 15 dias habiles siguientes a que ésta
presente los recibos fiscales correspondientes, la cantidad de $80,000.00
(Ochenta mil pesos 00/100 M.N.), para financiar los procesos referentes
al EL PMMS-B con base en ia propuesta presentada en el ANEXO 1...
Dicha cantidad sera pagada en tres parcialidades:
e Un primer pago por la cantidad de $20,000.00 (Veinte mil pesos
00/100 m.n.);
e Un segundo pago por la cantidad de $20,000.00 (Veinte mil pesos
00/100 m.n.);
e Un tercer pago finiquito por la cantidad de $40,000.00 (Cuarenta
mil pesos 00/100 m.n.)".

SEGUNDA. Las partes convienen que aquellas Clausulas del “Convenio” que no hayan
sido modificadas mediante la firma del presente instrumento, continuaran surtiendo
pleno efecto y fuerza vinculatoria entre las partes.

TERCERA. Para la interpretacion y cumplimiento del presente Convenio, las partes se
someten expresamente a la jurisdiccion de los tribunales de Querétaro, Querétaro,
renunciando a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles a causa de su domicilio
presente o futuro.

Enteradas las partes, lo firman de conformidad en Querétaro, Querétaro a los 08 dias
del mes de Abril de 2019.

“LAVUAQ” “EL MUNICIPIO”
/\ Leargppq AL /‘%

. Gerardo Pérez Ivar Prof. Armando Ramén Garcia
Abogado General y Apoderado Legal Sindico Municipal
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